VERTINIMAS 15 - OSIOS LR

VYRIAUSYBES PROGRAMOJE

Lietuvos Vyriausybés Kanceliarija



Esama padeétis

m Atliekamas isorinis Valstybés kontrolés ir audito
kompanijy vertinimas ( biudzeto projekto,
ministerijy strateginiy veiklos plany, vykdomy
politiky — 1ISankstinis, tarpinis ir baigiamasis)

m Vidaus auditoriy vykdomas biudzeto programy
tarpinis vertinimas

m Vyriausybes priimamy sprendimy povelkio
vertinimas



VALSTYBES KONTROLES REKOMENDACIJA

Numatyti priemones:

m dél valstybés ilgalaikés raidos prioritety, Vyriausybés nustatyty
prioritety ir valstybés institucijy/jstaigy programy tiksly jgyvendinimo
stebésenos tobulinimo

m dél atskaitomybés pateikimo Seimui tokia forma, kuri leisty vertinti
programy rezultatus ir jiems skirtus asignavimus;

m dél asignavimy valdytojy programy nuoseklaus (iSankstinio, tarpinio,
galutinio) vertinimo



Strateginio valdymo modelis

SPRENDIMAI

VERTINIMAS

| i STEBEJIMAS

PLANAVIMAS
Tikslai

UZdaviniai
Priemonés
Vertinimo kriterijai

VYKDYMAS




AKTUALIOS NUOSTATOS IS 15-0s LRV
PROGRAMOS

Ingendinsime Valstybés kontrolés pastaraisiais metais atlikty
valstybes institucijy ir finansy audity rekomendacijas,
susijusias su lésy efektyvesniu panaudojimu;

Sukursime bendrg sistema, pagal kurig valdymo institucijos
atsiskaitys ir bus vertinamos uz pasiektus rezultatus;

Strateginio veiklos plano vertinimo kriterijai bus kiekybiskai ir
kokybiskai ismatuojami ir orientuoti | konkrecius rezultatus;

Sukursime is biudzeto finansuojamuy programy tiksly
pasiekimo vertinimo sistemag;

Tobulinsime sprendimy,_ projekty poveikio vertinima,
vertindami daug lésy reikalaujancias iniciatyvas



" A
Esminés Strateginio planavimo metodikos
pakeitimy nuostatos

m Parengtos rekomendacijos vertinimo kriterijams:

m Nustatyti reikalavimai integruoti ilgalaikiuose ir vidutinés trukmeés
strateginio planavimo dokumentuose numatytus siekiamus
rezultatus su institucijos veiklos vertinimo kriterijais;

m Parengtos rekomendacijos vertinimo kriterijy formulavimui;

m Parengtos rekomendacijos vertinimo kriterijy reiksmiy nustatymui



Esminés Strateginio planavimo metodikos
pakeitimy nuostatos

m Parengti reikalavimal del programy
vertinimo:

B Programos vertinimas — sistemingas ir objektyvus planuojamos
vykdyti, vyvkdomos ar baigtos vykdyti programos tinkamumo,
rezultatyvumo, efektyvumo, naudingumo ir ilgalaikio poveikio
nustatymas



Esminés Strateginio planavimo metodikos
pakeitimy nuostatos

m Nustatyti programy vertinimo etapai:

m [Sankstinis programos vertinimas;
m Tarpinis programos vertinimas;
m Galutinis programos vertinimas



Esminés Strateginio planavimo metodikos
pakeitimy nuostatos

m Pagrindinial programy vertinimo aspektal
(kriterijal).

Tinkamumas;
Efektyvumas;
Rezultatyvumas;
Naudingumas;
Testinumas



ES Zmogiskujy iStekliy plétros veiksmy programos
priemoné

m Projektas “ Valdymo, orientuoto j rezultatus,
tobulinimas” (VORT), kurio tikslas - pl ~ etoti |
rezultatus orientuot g valdym g, sudarant s alygas
nuolatiniam viesojo administravimo instituci y
velklos efektyvumo didinimui



Projekto apimtis

1 veikly grupé:

Strateginiy veiklos plany ir biudzeto programy jgyvendinimo
rezultaty stebésenos tobulinimas

2 veikly grupé:

Vyriausybei atskaitingy institucijy funkcijy analizés ir biudzeto
programy vertinimo tobulinimas

3 veikly grupé:

Sprendimy projekty poveikio vertinimo sistemos tobulinimas



Laukiami svarbiausi projekto jgyvendinimo
rezultatal

Turima Informacija apie veiklos vykdymo rezultatus bus
naudojama valdymo sprendimams priimti , padides
Institucijy veiklos rezultatyvumas ir programq vykdymo
efektyvumas

m Stebésenos ir programy vertinimo sistemos, apimancios visas
ministerijas ir LR Vyriausybei atskaitingas institucijas;

m Stebésenos IS suklrimas Finansy ministerijoje;

m Kelios svarbiausios metodikos (Vertinimo Kriterijy sudarymo ir
taikymo metodika; Vyriausybei atskaitingy institucijy funkcijy ir

biudzeto programy vertinimo metodika; Sprendimy poveikio
metodikos atnaujinimas);

m ISmokyta apie 600 dalyviy.



ACIU UZ DEMES/



