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1. DABARTINES ES STRUKTURINES PARAMOS
ADMINISTRAVIMO SISTEMOS IR INSTITUCIJ U PAJEGUMU
BUKL ES BEI PLETROS PERSPEKTYVU ANALIZ E

1.1. ES STRUKTORINES PARAMOS ADMINISTRAVIMO SISTEMA

Pagrindiniai teiginiai:

e 2004-2006 m. 1-ojo tikslo Europosajdgos (toliau — ES) struktinés paramos
administravimo institucijos yra Sios: viena vadojaaioji, viena mokjimo ir viena audi
koordinuojanti institucija, t8au dalis vadovaujafiosios institucijos funkcij deleguotos
dviem tarpini instituciju lygiams: tarpidms ir igyvendinagdiosioms institucijoms. Sukurta
ES strukiirinés paramos kompiutegrinformaciré valdymo ir prieziiros sistema.

e VieSyjy investiciu srityse ES strukitinés paramos administravimo sistema nepakankamai
iISnaudojaprasto nacionalinio vieSosios politik@g/vendinimo mechanizmus.

e 2007-2013 m. laikotarpiu ES strakihés paramos administravimo sistema isliks
centralizuota: viena koordinuojénji, viena vadovaujafioji, viena tvirtinar€ioji, viena
mokéjimus atliekanti, viena audito institucija. Daliadovaujagiosios institucijos funkcij
bus deleguotos dviem tarpiniinstitucijy lygiams: tarpiéms ir igyvendinadiosioms
institucijoms.

e Didesnis program skatius ir finansuojam veiksmy jvairow, siekis suderintai naudot

koncentruoti turimus gepmus, vykdant tiesiogiai ES reglamentais prisldrfankcijas,
formuoja paramos koordinavimo porgik

e ES strukiirinés paramos vieSinimo ir informavimo proceso planavimigyvendinime
troksta efektyvaus veiklos derinimo, tarpinstitucinioendradarbiavimo. Vidirs
institucines komunikacijos stoka trukdo siekti uzsib informavimo ir vieSinimo  tiks|.

e Atsakingose institucijose vertinimo poreikis autgjau vertinimo kokyk ir jo rezultaty
naudojimas yra nepakankamas. Vertinimo paklali®tuvoje daugiausia formuoja ES
reglameni reikalavimai.

ES struktiirin és paramos administravime dalyvaujaiios institucijos

2004-2006 m. Lietuvai skirta ES strakhé parama, gaunama pagal afi—tiksla, yra
planuojama ir naudojama pagal Lietuvos 2004—-2006endsji programavimo dokumes{toliau
— BPD). Sios programos vadovaujarsios, mokjimo ir audity koordinuojadiosios institucii
funkcijas atlieka Finansministerija.

Finansi ministerijoje BPD vadovauj&iosios institucijos funkcijoms atlikti buvgsteigtas
Europos $jungos program valdymo departamentas. Reglamenustatytos vadovaujéiosios
institucijos funkcijos daugiausia yra pavestos itanms (6 ministerijoms ir Informacés
visuomers pktros komitetui prie Lietuvos Respublikos Vyriauggp institucijoms ir
igyvendinadiosioms institucijoms (6 specializuotoms ageams, iS kunp 5 buvo sukurtos
specialiai ES struktinei paramai administruoti).

Europos §jungos programp valdymo departamentas rengriskirty funkciju atlikimo
taisykles, tikrino y vykdyma, teike metodines rekomendacijas ir iSaiSkinimus. Be Effareentais
priskirty vadovaujatiiajai institucijai funkcij;, Lietuvos Respublikos Vyriausyd 2001 m.



geguzs 31 d. nutarimu Nr. 649vadovaujatiajai institucijai yra priskirta nemazai bengly
valdymo ir kontro¢s sistemos iimo ir funkcionavimo prieZiros funkcip, ES strukirinés
paramos ir bendrojo finansavimesk planavimo (tiek tinkang tiek netinkam finansuoti islaid),
kitu su geresniu ES strakinés paramoséBy planavimu ir efektyvesniu panaudojimu susiyusi
papildomy funkcijy.

Tiesiogiai su pareiskais ir projekty vykdytojais dirbaigyvendinagiosios institucijos. Jos
tikrina ir patvirtina kiekvieno projekto atitikPrieziiros komiteto patvirtintiems projektatrankos
kriterijams bei ES ir nacionakms taisykéms, priziiri projekty igyvendinima, tikrina projekt
iSlaidy tinkamum, deklaruoti mokjimo institucijai.

Tarpirés institucijos paramos administravime atlieka dpgjovaidmen. Atlikdamos
vadovaujaniosios institucijos pavestas funkcijas, jogipa arba pasitelkusios Projekatrankos
komitetus atrenka, kurie i$ tinkanfinansuoti projekt turi biti jgyvendinami, dar kagtpatvirtina
projekiy vykdytoju patirty iSlaidy tinkamumy finansuoti, patvirtina patirtas iSlaidas népkno
institucijai, periodiSkai patikrina, kaip vykdomosadovaujatiosios institucijos priskirtos
funkcijos. Kartu atlikdamos ministeqij kaip strateginio planavimo institugijir biudzeto
asignaviny valdytoy, funkcijas, jos nustato paramos skyrimalygas, planuoja biudzeto
asignavimus projektams finansuoti ir vertina ESilgtirinés paramos povejksavo kuruojamoms
sritims.

Mokéjimo institucijos funkcijos yra pavestos Finansninisterijos Nacionalinio fondo
departamentui ir Valstys izdo departamentui, kiek tai sgsisu ESu pervedimu projeki
vykdytojams. Nacionalinio fondo departamentas, aistiuodamas ES strukinés paramoseBas,
skirtas Lietuvos 2004—-2006 m. bendrojo programavin&umentuiigyvendinti, atlieka iSlaig
tvirtinimo funkcija — tikrina iSlaid; deklaracijas, rengia ir teikia apmiak mokéjimo paraisSkas
Europos Komisijai, tikrina iS Europos Komisijos gammas ES struitinés paramos sumas, teikia
Europos Komisijai prognozes apie numatomas pat&bltiopos Komisijai apmaiki mokéjimo
paraiSkas einamaisiais ir pirmaisiais ateiiiais metais, tvarko deklaruotinEuropos Komisijai
ISlaidy apskais pagal BPD priemones ir gizintiny, grazinty [éSy apskai.

LéSas iS Europos Komisijos gauna ir iSmoka praojekykdytojams Finang ministerijos
Valstybés izdo departamentas.

2004-2006 m. ES strukinés paramos programavimo periodu audito funkaglieka
tarpiniy ministerijy vidaus audito padaliniai. Méti padaliniai vykdo atrankinius patikrinimusy J
veikla koordinuoja ir iSvadas apibendrina Finamainisterijos Finang kontroks metodologijos
departamentas (augikoordinuojanti institucija). Uz baigiamosios pragros audito deklaracijos
renginy yra atsakinga Valstys kontroé — Lietuvos aukdausioji valstybinio audito institucija.

Partnerysts principo igyvendining 2004-2006 m. programavimo periodu uztikrina
Prieziiros komitetas. Komitetui vadovauja vadovadjaji institucija, apie trédali komiteto nany
sudaro socialiniai ir ekonominiai bei regioniniarmeriai.

ES strukiirinés paramos administravimo sistema 2004—-2006 m. anogyvimo periodu yra
gana dekoncentruota, ¢tau, nepaisant aktyvaus partngrijtraukimo, taip pat kel
igyvendinadiyjy institucijy ikurty regioniny padaling, IéSos planuojamos ir sprendimadl du
panaudojimo pagal vietos savivaldos institwckompetency priimami centriniu lygiu. Si
aplinkylé kelia tam tika itamp tarp centrinio ir vietos valdymo lygi

! Lietuvos Respublikos Vyriausyb 2001 m. gegu® 31 d. nutarimas Nr. 649 dinstitucijy, atsaking uz Europos
Sajungos struldriniy fondy léSy, skirty Lietuvos 2004—-2006 metbendrojo programavimo dokumentgyvendinti,
administravina, atsakomyss ir funkcijy paskirstymo‘(Zin., 2001, Nr. 48—-1676; 2005, Nr. 51-1700).
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ES struktiirin és paramos administravimo procesas

ES strukiirinés paramos administravimo procesas 2004-2006 m.rgr@yimo periodu
dauguma aspekt yra pakankamai nusistges ir tinkamai reglamentuotas. Atsakonylir
funkcijos institucijoms yra priskirtos Lietuvos Resblikos Vyriausybs 2001 m. gegus 31 d.
nutarimu Nr. 649, administravimo prodeds ir tipines dokument formas nustato
vadovaujaniosios institucijos parengtos Lietuvos 2004—-2006 BRD priemoni ir projekiy,
finansuojam igyvendinant Sias priemones, administravimo ir fssanmo taisylds. Jose
apibreztos visos esmis ES strukirinés paramos administravimo prodeds, nustatyti
pagrindiniai principai ir konkrés reikalavimai. Pagal Sias taisykles taggiir igyvendinagdiosios
institucijos savo vidaus dokumentais gtirs procesus ir procarhs reglamentuoja detaliau. Be to,
visos ES strukirinés paramos valdymo ir kontésl sistemoje dalyvaujdios institucijos turi
parengtus ir patvirtintus proced vadovus.

Kadangi funkcijos yra priskirtos dviem lygiams, &yboreikis kontroliuoti ir uztikrinti, kad
abiem lygiais jos atliekamos teisingai. Be to, wagartioji institucija yra nutolusi nuo
tiesioginio rySio su projelt vykdytojais ir neturi savo rengiamadministravimo taisykii
tiesioginio taikymo patirties. Su paretfkis ir vykdytojais tiesiogiai dirbagyvendinadiosios
institucijos, kurios priima ir vertina projektparaiSkas, priri projekty igyvendinimy, tikrina
iSlaidy tinkamurm, finansuoti.

Analizuojant ES strukirinés paramos administravimo proceso tyrgalimi keli pagrindiniai
apibendrinimai.

Pirma, &l ES strukiirinés paramos administravimui kelianspecialy reikalavimy daugeliu
atvep yra apibéziamas atskiras vigg; investiciu planavimo ir projeki atrankos procesas, o ne
iSnaudojami esami procesai ir sistemos. Taigi napkikmai iSnaudojama Lietuvos vieSajame
sektoriuje igyta patirtis, taikant ir ptojant strategip planavim, planuojant irigyvendinant
programin valstyles biudzed, sprendina poveikio vertinim, ir kitus efektyviam vieSosios
politikos jgyvendinimui itinus elementus.

Antra, ¢l organizuojam konkursy ES strukiirinei paramai gauti biudzets institucijos ir
istaigos negali tinkamai suplanuoésd projektams bendrai finansuoti ir joms iSkyla sumiu
sprendziant netinkamfinansuoti iSlaid klausima.

Trecia, iSlaidy tinkamumo finansuoti ir atitikties ES ir naciomglins taisykéms nustatymo
procesas yra pernelyg iSskaidytas tarm @giministravimo lygi — vadovaujaiosios institucijos,
tarpiniy instituciju ir ijgyvendinakiyju instituciy.  Kaip jau buvo miéta, tokiu hkidu
vadovaujanioji institucija atitolsta nuo administravimo aktija, taciau dickja poreikis uztikrinti
priskirty funkcijy atlikimo teigtuma.

Pagal Lietuvos Respublikos Vyriausgh2007 m. spalio 17 d. nutabnNr. 113 2007—
2013 m. ES struktinés paramos programavimo periodu wiketury veiksmy prograny
vadovaujaniosios institucijos bei tvirtinafiosios institucijos funkcijos priskirtos Finans
ministerijai. Finang ministerija taip pat paskirta mgknus atliekagia institucija, isteigta
vadovaujantis 2006 m. liepos 11 d. Tarybos reglamgiiB) Nr. 1083/2006, nustat&éo
bendnsias nuostatastlEuropos regioniés pktros fondo, Europos socialinio fondo ir Sanglaudos
fondo bei panaikinafio Reglament (EB) Nr. 1260/1999(toliau — Tarybos reglamentas (EB) Nr.
1083/2006), 37 straipsnio 1 dalies g punkto iii yagiu. Mokéjimus atliekanti institucija yra

? Lietuvos Respublikos Vyriausyb 2007 m. spalio 17 d. nutarimas Nr. 1139 ¢l @tsakomybs ir funkcijy
paskirstymo tarp instituejj igyvendinant Lietuvos 2007-2013 meEuropos $ungos strukirinés paramos
panaudojimo strategijir veiksmy programas* (Zin., 2007, Nr. 114-4637).

3 2006 m. liepos 11 dTarybos reglamentas (EB) Nr. 1083/2006, nustataméisdrsias nuostatasét Europos
regionires pktros fondo, Europos socialinio fondo ir Sanglaudosdo bei panaikinantis ReglamentEB) Nr.
1260/1999 (OL 2006 L 210, p.25).
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atsakinga uz mafimu iS Europos Komisijos ptmima ir 1éSy projekiy vykdytojams iSmogima.
Skirtingy institucijy funkcijas Finang ministerijoje atliks atitinkami departamentai.

Naujuoju periodu, siekiant efektyvaus ES stiukies paramos panaudojimo ir
administravimo, numatoma Salinti mdtos ttikumus. PavyzdZiui, jeigugyvendinami viegju
investicijy ir viexyjuy paslaug teikimo projektai, kuimanoma, planuojama atsisakyti konkuits
pereiti priejprasto ilgalaikio strateginio planavimo procesdegnuojant ES strulating param i
strategines valstys biudzeto programas. Paéjigs veiksmy progranmy skatiui ir administravimo
kraviui, numatoma koncentruoti turimus administraciniugelgjimus vadovauja&iojoje
institucijoje irigyvendinagdiosiose institucijose, o ministerijoms (kuriofilet tarpiniy instituciju
funkcija) priskirti daugiausia strateginio investigcijplanavimo ir sprendim dél projekiy
igyvendinimo funkci.

Kartu bus siekiama vadovaujaajai institucijai sudaryti gygas susitelkti esminiy Tarybos
reglamentu (EB) Nr. 1083/2006 priskirtfunkcijy atlikima, o atsakomyéd organizuoti ir
koordinuoti bendruosius veiksmus, skirtus genqmmbgrany parengiamajai, valdymo, stsenos,
vertinimo, informacinei ir kontrék veiklai bei veiklai, skirtai sustiprinti ES sttiakinés paramos
panaudojimo administraciniams g@ggmams, planuojama 2007-2013 m. periodu priskirti
koordinuojatiajai institucijai. Si institucija nebus kuriamapsj funkcijas atliks Finans
ministerijos Europos fungos program valdymo departamentas, kuris atliko gtas funkcijas
2004-2006 metais. Naujas departamento pavadininBagepos fungos sanglaudos politikos ir
struktirinés paramos koordinavimo departamentas.

Audito institucijos funkcijos naujuoju ES strikinés paramos programavimo periodu bus
priskirtos Valstyles kontrolei. Sprendimas priimtas, siekiant uztitrivisiSka audito institucijos
nepriklausomyb ir atskyrimp nuo vadovaujatiosios institucijos, paramostd; panaudojim
planuojariu vieSojo administravimo instituaijir panaudoti Valstyés kontroés sukaupt audito

patirt.
ES struktarin és paramos kompiuteriné informaciné valdymo ir prieziiaros sistema

ES strukiirinés paramos kompiutegninformacire valdymo ir prieziros sistema (SFMIS)
yra viena iS pagrindini ES strukiirinés paramos administravimo metu naudajapriemoniy,
todel batina uztikrinti ges Sios sistemos veikim SFMIS funkciis galimylés yra nuolat
plétojamos. SFMIS yra valstygb informaci sistema, kurios veikimas paremtas informéciis
technologijomis ir kuri skirta rinkti ir saugotiatstikos bei finang duomenims, reikalingiems ES
strukfirinei paramaiigyvendinti. Naudojantis Sia sistema, taip pat teiki duomenys Europos
Komisijai, tvarkoma informacija ir procesaiftini susijusioms valstys instituciy ir istaigy
funkcijoms atlikti.

2004-2006 m. programavimo periodu susidurta suttlarais SFMIS ttikumais.I SFMIS
vedama labai daug pirmig informacijos, kurios praktinis panaudojimas iakts galimyles
gana ribotos. Dideli pirmiis informacijos jvedimo kiekiai savo ruoztu lemia digeBPD
administruojagiy institucijy darbo kfivi. Susidurta ir su techniniais SFMIS funkcionavimo
trakumais, tokiais kaip étas sistemos darbas, nepakankamai realizuotos ygemspausdinti
ekrane matom informacip. Duomem saugojimo, paieskos, dokumenspausdinimo funkaij
naudojimas (arbajjnenaudojimas) neturi esnémitakos palengvinant projakir BPD priemoni
administravimo proces

Siuo metu pragta SFMIS pitra, kurios metu yra numatoma atlikti SFMIS modifikma,
skirta uztikrinti Lietuvos 2007-2013 m. programavimo peo ES strukirinés paramos,
gaunamos pagal Konvergencijos tislfinansuojamm  prograny, priemony ir projekiy
administravina naudojant informacinsistena.



Informavimas ir vieSinimas apie ES strukfiring parama

Remiantis Lietuvos Respublikos Vyriauggh2001 m. gegus 31 d. nutarimu Nr. 649 bei
Informavimo ir vieSinimo strategija, vadovaugami institucija (LR finang ministerija) yra
paskirta atsakinga uz informacijos skigi8PD programos lygiu ir BPD vieSingn Ji rengia
visuomers informavimo apie ES strulting parana pagal BPD strategijir BPD programos lygio
priemoniy plam, vadovaudamasi 1999 m. birzelio 21 d. Tarybosarmaghto (EB) Nr. 1260/1999,
nustatattio bendssias nuostatasét strukiiriniy fondy® (toliau — Tarybos reglamentas (EB)
Nr. 1260/1999), nuostatomis. Vadovaujaj institucija informuoja visuomey) pareiskjus,
projekty vykdytojus apie ES strultinés paramos teikiamas galimybes ir panaudojimo ratudt
koordinuoja ir priziri uz ES strukirinés paramos administravign atsaking instituciju
informavima apie ES strukiring parama pagal BPD ir suteiktos paramos vieSiainTuo tarpu
tarpires ir igyvendinadiosios institucijos Siame vieSinimo ir informavinpoocese yra atsakingos
uz informacijos sklaig galimiems pareisfams, projeki vykdytojams bei visuomenei apie
konkretiai ju administruojamas BPD priemondgyvendinadiosios institucijos atlieka projelkt
vykdytoju pagal paramos vieSinimo taisyklgyvendinam projekiy vieSinimo prieZira.

AprasSytas funkcij paskirstymas tarp vadovaugosios, tarpini ir igyvendinadiujy
institucijy vieSinimo ir informavimo procese atitinka besdiLietuvoje 2004-2006 m.
programavimo laikotarpiu sukarES strukiirinés paramos administravimo sister2004—-2006 m.
laikotarpiu institucijos ES struitinés paramos vieSinimui ir informavimugyvendinti gatjo
naudoti technia param pagal BPD 5.2. priemen ,Programos vieSumas ir vertinimas
(finansuojama i Europos socialinio fondo (toliakSF) ESy), kurios tikslas — didinti visuomeén
informuotuny apie ES strukiring parama, itraukti kuo daugiau partneri ES paramos planavimo
ir prieziaros procesus, uztikrinti veiksmiadusimy investiciy planavina.

Siekiant uztikrinti optimaj vieSinimui ir informavimui skit 1éSu naudojima, batinas
efektyvus vykdom priemoniy koordinavimas. 2004-2006 m. Informavimo ir vieBioi
strategijoje yra numatyta, kad vadovaugjan institucija turi koordinuoti atskif BPD priemony
administruojagiy institucijy informavimo veiksmus. Siuo tikslu buvo sukurtapiastitucire
informavimo apie ES struitiniy fondy param ir suteiktos paramos informavimo ir vieSinimo
darbo grup (toliau — IVDG), kuri uztikrino vertikal informavimo ir vieSinimo veik]
koordinavimy tarp BPD programos ir priemaniygiy ir horizontal, veiklos koordinavim tarp
atskinp BPD priemoni.

Nepaisant aktywi iniciatyvu organizuoti ir koordinuoti informavimo ir vieSinin apie ES
struktiring param veikla ir Siai veiklai skirty 1éSy, nors ir regimos pozityvios tendencijos, esamas
rezultatas paradinformavimo ir vieSinimo sistemos problemas. Wigirma, tai ES strukiting
parama, administruojatiy institucijy Zzmogiskyju iStekliy, skirty atlikti vieSinimo ir informavimo
funkcijoms, kaita ir stoka. Antra, per mazas inslifiy veiksmy derinimas, bendradarbiavimas bei
patirties skleidimo stoka trukdsiekti bendy tiksly. Neretai pasteita, kad ¢Sos neefektyviai
iSskaidomos atskiriems fragmentiSkiems informavimovieSinimo veiksmams, uzuot rengus
tikslingas integruotas tarpinstitucines informavimnovieSinimo programas. Informacija dazniau
skleista pasyviai, daugiau reaguojantuzklausas, ttko aktyvip veiksmy, skirty pozityvios
visuomers nuomors apie ES struliting parama formavimui bei palaikymui ir ES strukiinés
paramos skirstymo skaidrumui uztikrinti.

Nepaisant to, kad buvgsteigta VDG, ji netapo pakankamai efektyvia kooedimo
priemone, buvo pasigesta konstruktyvios veikloglaiudesni partnerysts santyki.

Atsizvelgiantj ES strukiirinés paramos reglamephuostatas 2007-2013 m. ES stfwktes
paramos informavimas ir vieSinimas bus planuojam&eordinuojamas nacionaliniu lygiu. Tuo

#1999 m. birzelio 21 d. Tarybos reglamentas (EB) 1260/1999, nustatantis bensias nuostatasét strukiiriniy
fondy (OL 2004 m. specialusis leidimas, 14 skyrius,as, p. 31).
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tikslu bus parengtas Informavimo apie ES stitikt param planas, kuriame bus ap#iti 2007—
2013 m. informavimo tikslai ir tiksliEs grugs, privalomos informavimo ir vieSinimo priemes)
uz Sy priemoni; igyvendinimy atsakingos institucijos, informavimo ir vieSininaeiklos vertinimo
rodikliai, informavimo ir vieSinimo priemoni igyvendinimui skirti finansiniai iStekliai ir kt.
Kiekvienais metais rengiamuose metiniuose informmaviir vieSinimo priemonj planuose
informavimo planuiigyvendinti bus detalizuotos atitinkamais metais atamos igyvendinti
informavimo ir vieSinimo priemass. Uz informavimo ir vieSinimo veiklos planavimn
organizavim ir igyvendinimo koordinavim nacionaliniu lygiu bus atsakinga koordinuajem
institucija.

ES struktiirin és paramos programy vertinimas

Pagal Tarybos reglamento (EB) Nr. 1260/1999 40pstng 2000—2006 m. laikotarpiu turi
buti atliekamas iSankstiniex antg, vidurinis (mid tern) ir baigiamasis€x pos) ES strukiirinés
paramos vertinimas.

Lietuvoje buvo atliktas vis iS ES paramos finansuojanprogramy (BPD, INTERREG ir
EQUAL prograny) iSankstinis vertinimas. BPD iSankstinis vertingriauvo atliekamas 2003 m.,
samdant nepriklausomus ekspertus, kurie glaut&adradarbiavo su BPD rengimo darbo grupe.
ISankstinio vertinimo metu daugémhesio buvo teikiama esamosikbes analizei, horizontaliai
susijusioms temoms bei rodikliams. Atlikus iSankstrertinima, buvo patobulintas BPD ir jo
priedo turinys bei padaryigaka ES paramos paskirstymui.

Kadangi BPD apima tik trgjmet; laikotarg (2004-2006 m.), vidurinis vertinimas Lietuvai
nebuvo privalomas. Tau siekdama pagerinti BPigyvendinina ir geriau pasirengti 2007-2013
m. laikotarpiui, 2005 m. Finangaministerija organizavo 2 BPD teminius vertinimusgriy tikslas
buvo jvertinti pasirinktosigyvendinimo sistemos efektyvanbei BPD paramos panaudojimo
prioritety ir tiksly aktualuna ir atitiktj Salies poreikiams.

2006 m. pagrindié vertinimo veikla buvo susijusi su pasirengimu 200013 m. periodui.
Finang ministerija organizavo vis veiksmy prograny iSankstin vertinima, kelios atsakingos
institucijos atliko teminius vertinimus, susijusigg veiksm programy rengimu. Vertining metu
buvo analizuojama sektarbuklé ir tendencijos, nagrigama BPDigyvendinimo patirtis, teikiami
pasiilymai ¢l tinkamy rodikliy pasirinkimo. Pagal vertinimo rekomendacijas buatopulinti
2007-2013 m. programavimo dokumentai.

Vertinimo poreikis ypé& iSaugo 2007 m. Vadovaujénji ir tarpinés institucijos inicijavo
teminius vertinimus, susijusius su ES stiwkiés paramos programigyvendinimo tobulinimu bei
ES strukiirinés paramos poveikio vertinimu: tai buvo efektyvuma poveikio atskiriemdikio
sektoriams vertinimai, horizontaji prioritety igyvendinimo vertinimas, ES struakinés paramos
poveikio uzimtumui vertinimas ir kt. IS viso 20038 m. laikotarpiu numatomatlikti jvairiy
vertinimy sanaudos sudarys daugiau kaip 5 ming.lit

Baigiamasis vertinimas yra privalomas. UZ jo orgaming yra atsakinga Europos Komisija.

2004-2006 m. programavimo laikotarpiu ES stiitikiés paramos vertinimo projektai yra
finansuojami iS techniis paramos pagal BPD 5.2 priemgRrogramos vieSumas ir vertinimas®.

Planuojant ir organizuojant BPD vertimmskilo tam tikm problemy, kurios apsunkina
efektywy ir veiksmingt ES strukiirinés paramos programvertinima. Viena iS pagrinding
problemy ES strukiirinés paramos programvertinimo srityje yra nepakankami instituciniai ir
asmeniniai gekjimai (vertinimo funkcija @&ra aiSkiai reglamentuota, ES struthe parama
administruojagiose institucijose nenumatyti darbuotojai Siai foijgd atlikti, silpni esam
darbuotoy gekejimai, Zinios ir patirtis vertinimo srityje). Nepakkami vertinimo gelimai lemia
silpma vertinimo paklaus ir negarantuoja vertinimo kokyb bei tinkamo vertinimo rezultat



panaudojimo. Be to, j&amas aukstos kvalifikacijos nepriklausomores vertintoj;, kurie gatty
tenkinti augatius vertinimo poreikius, tikumas.

Atsizvelgiantj ES strukiirinés paramos reglamenphuostatas 2007-2013 m. ES stfwkites
paramos programvertinimas bus planuojamas ir koordinuojamas mediniu lygiu. Tuo tikslu
bus parengtas ES strakinés paramos vertinimo planas, kuriame bus &gibr2007-2013 m.
vertinimo tikslai ir uzdaviniai, numatytos pagrinés vertinimo sritys, finansavimo Saltiniai ir kt.
Sio planoigyvendinimui kasmet bus rengiami metiniai vertiniplanai, kuriuose bus numatytos
konkretios vertinimy temos, y apimtys, igyvendinimo terminai, atsakingos institucijos. Uz
vertinimo planavim ir organizavim nacionaliniu lygiu bus atsakinga koordinuaje
institucija.



1.2. ES STRUKTURINE PARAM A ADMINISTRUOJAN CIU
INSTITUCIJ U PAJEGUMAI

Pagrindiniai teiginiai:

e Siekiant uztikrinti tinkam, gero finansinio valdymo principais parentS strukiirinés
paramos administravig Lietuvoje buvo kuriamos naujos specializuotoditnsijos arba
stiprinamos esamos.

e Darbuotoj skatius administravimo sistemoje nuo 2004 m. iSauggutrai, bet 2007-2013
m. periodu darbuotgjskatiaus augimo tempaétes.

e Daugumoje ES struitinés paramos administravimo institucij pastebima didél
darbuotoy kaita. Siekiant iSlaikyti darbuotojus,itina keisti nelankda motyvavimo
sistem.

¢ ISlieka nuolatinis kvalifikacijos &imo poreikis.

e Pastebimas informavimo ir vieSinimo srityje dirban darbuotoj komunikacirs
kompetencijos ftkumas, td&iau centralizuotai organizuoti vieSinimo ir inforai@o
gekejimy stiprinimo mokymai sudarsalygas spafiai didinti Sioje srityje dalyvaujatiy
darbuotoy kompetency ir kartu efektyviau vykdyti informavimir vieSinima.

e Lietuvoje per trump laikotarg buvo padaryta didelpazanga stiprinant ES finansuojam
prograny vertinimo gekjimus, t&iau vertinimo geljimai dar rera pakankami.

Lietuva turi uztikrinti jai skiriamos ES strukinés paramos tinkam gero finansinio
valdymo principais pagsta administravim. Tocl batina uztikrinti tinkam, planavimo, projekt
vertinimo ir atrankos, iSlaid tinkamumo finansuoti nustatymo, atitikties ES dsisaktams
nustatymo,igyvendinimo, prieiros, kontrots ir audito, vieSinimo ir visuomeés informavimo
bei ES strukirinés paramos programvertinimo (iSankstinio, vidurinio ir paskesniojajlikima,
taip pat uztikrinti partnery&s principo igyvendinimy. Dauguma $i funkciju néra hidingos
nacionalinei vieSojo administravimo sistemai, dodeikalauja nauj ziniy bei gelgjimy.
KokybiSkas § vykdymas yra esmin efektyvaus ir tinkamo ES finansuojamprograny
igyvendinimo prielaida.

Lietuvos nacionaliés vieSojo administravimo institucijog &3iki sprend dvejopai. Viena
vertus, daliai §j funkcijy atlikti buvo kuriamos specializuotos institucijesigyvendinadiosios
institucijos. Kita vertus, kai kuriais atvejais luwisiSkai pasitikima jau esamais vieSojo
administravimo dariniais iry paggumais (pvz., atrankinius patikrinimus paté atlikti jau
buvusiems ministenj vidaus audito padaliniams).

Institucij y administraciniai gebéjimai

Lietuva turi uztikrinti reikiam (ES strukiirinés paramos administravimo funkcijoms
tinkamai atlikti) darbuotej skatiy ir ju kvalifikacija. Institucijose, administruoj&ose ES
strukfiring paranma, dirba valstybs tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal dasbtartis. Daliai
ju atlyginimas yra mokamas i$ techésnparamos. 2007—-2013 m. programavimo periodu, ikaip
2004-2006 m. ES strukinés paramos programavimo periodu, daliai valssylbarnautaj ir
darbuotoy, dirbartiy pagal darbo sutartis, administrugjanES strukiiring param, atlyginimai
bus finansuojami iS technigs paramos.

ES strukiiring param administruojatiy institucijy duomenimis, darbuotgjskatius ES
strukfirinés paramos administravimo sistemoje nuo 2004 m.g@atrigubai: 2004 m. ES
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strukfiring parana administravo 254 darbuotojai, o 2007 m. birZelieneg — 803 darbuotojai (zr.
1 lenteé).

1 lentek. Valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis,
administruojan ¢iy ES struktarin ¢ parama, skakius

Fondo pavadinimas 2004 m. 2005 m. 2006 m. 2007 m.

(iki birzelio 1 d.)

Europos regioniés pktros fondas 126 187 251 301

Europos socialinis fondas 69 131 189 217

Sanglaudos fondas 46 49 58 84

Europos Zers ukio orientavimo ir 13 172 202 201

garantij; fondas ir Zuvininkysis

orientavimo finansié priemore

Viso: 254 539 700 803

Lietuva, dar prieS tapdama ES nare, gavo ES pastmjimuii Sajunga pasirengti (PHARE),
kurios dalis buvo skirta ir reikiamadministracini gelgjimy formavimui. Nuo 2004 m. Lietuva
gauna ES struliting param, iS kurios ir toliau formuojami administraciniaelgjimai, buvo
pracktti moketi darbuotoy atlyginimai. Tam, kad ES strukinés paramos administravimo sistema
prackty veikti, reikejo per trump laika suformuoti reikiamus administracinius ggimus. Tai ir
paaisSkina valstyks tarnautaj ir darbuotoy, dirbartiy pagal darbo sutartis, administruajapnES
strukfiring param, skatiaus akivaizd iSaugina 2005 m. Ir 2006 m., ir 2007 m. (iki birzelio 1 d.)
pastebimas spartus valségbtarnautaj ir darbuotoj, administruojatiy ES strukiiring parana,
skatiaus augimas.

2007-2013 m. programavimo periodu valgs/tiarnautaj ir darbuotoy skatiaus augimo
tendencija gali islikti, nes 2007-2013 m. periogalyginti su 2004-2006 m. programavimo
periodu, iSauga finansia paramos Lietuvai apimtys. Vigltb naujuoju programavimo periodu
bendras valstyds tarnautaj ir darbuotoy, administruojatiy ES strukiiring parama, skatius
netugty labai pakisti, kadangi 2007-2013 m. nebebus tei&i&ES strukiriniy fondy parama
Lietuvos zems tikio ir Zuvininkyses sektoriams. Tai savo ruoztu reiSkia, kad vatstybrnautojus
ir darbuotojus, administravusius para Europos Zegs tikio orientavimo ir garantij fondo bei
Zuvininkysés orientavimo finansigs priemors 2004—2006 m., pakeis valsegbtarnautojai ir
darbuotojai, administruosiantys 2007-2013 m. ES&k&tring param.

Apskatiavus vienam ES struktinés paramos administravimo sistemos darbuotojui
administruoti tenkatia ES skiriamos strulitinés paramos dal pastebima, kad Lietuvoje vienam
darbuotojui, dirbagiam su ES strukitine parama, tenkanti administruoti suma (2,1 ralny) yra
panasii kity naujiju ES valstybi nariy, tokiy kaip Cekija (2,5 min. eur), Estija (1,8 min. eu),
Slovakija (2,3 min. euwy). Lietuvoje ES strukirinés paramos administravimoareaudos yra
panasios kity ES valstybi nariy.

Viena iS opiausi ES strukiirinés paramos administravimo sistemos prohlieremiantis ES
strukfiring parama administruojatiiy institucijy duomenimis, yra didélSiu institucijuy valstyles
tarnautoy ir darbuotoy kaita (Zr.2 lentek). Pastebima, kad kiekvienais metais iSetngn iS
darbo ES strukirinés paramos administravimo sistemos darbugbopcentas auga.
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2 lentek. Valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis,
administruojan ¢iy ES struktirin ¢ parama, kaita

2004 m. 2005 m. 2006 m. 2007.06.01
Darbuotoy, dirbargiy institucijoje ilgiau 167 298 555 613
nei 12 nénesiy, skatius
Atleisty darbuotoj skatius 23 57 100 52*
Isidarbinusi darbuotoj skatius 159 323 234 113

* Pateikti 2007 m. penki ménesiy (01-05) duomenys. Atsizvelgdamivyraujargias tendencijas, darome
prielaich, kad atleisi valstykes tarnautaj ir darbuotoy skatius iki 2007 m. pabaigos padvigish

ES strukiirinés paramos administravimo funkcijos reikalauja naniniy bei geljimuy.
Nemaa dali ES strukiirinei paramai administruoti priimapmdarbuotoy sudaro jauni, dinamiski
darbuotojai. Daliai iSy ES strukiirinés paramos administravimo sritis yra visiSkai natgeg! tik
practje dirbti gali jvertinti savo galimybes bei poreikatitiktj realiai aplinkai. Darbige veikloje
nesuderinus §idalyky, susidarius palankiai situacijai keisti veiklosbpdj, Sie darbuotojai iSeina.
Valstybés tarnautaj ir darbuotoy, dirbartiy pagal darbo sutartis, kaitaip pat slygoja didelis
darbo kiivis. Pastebima didekonkurencija ir tarp ES paranadministruojatiy institucijy, ir tarp
privaciy konsultacini imoniy bei jstaig;, kviecianciy isidarbinti kvalifikacip jau igijusius
valstyles tarnautojus. Lankstess atlyginimo uz darp galimyhkes priva&iame sektoriuje aygoja
tai, kad darbuotojai, vieSajame sektoriugge vertingos patirties ir zimi pereina dirbti privaty
sektoriy. Siekiant iSlaikyti kvalifikuotus darbuotojus ESruktiirinés paramos administravimo
sistemoje tusty bati keiciama nelanksti darbuotpmotyvavimo sistema.

Valstykes tarnautaj ir darbuotoy, dirbartiy pagal darbo sutartis, kvalifikacija yra nuolat
keliama. Valstybs tarnautojams Lietuvoje galioja tessaktai, kurie nustato valstyb tarnautaj
pareigg mokytis, privalom valstyles tarnautaj mokyma, mokymo fSis, finansavirg,
organizavimo principus ir mokymo programigyvendinimo kokybs prieziira. Idarbintieji
valstyles tarnautojai lankgvadinio mokymo kursus, kuriuose, be bagdrtemy, tokiy kaip
Lietuvos Respublikos konstitugnsandara, vieSosios politikos sprendimpriemimo procesas,
teists akty hierarchija,istatymy ir kity teisss akt;y rengimo taisylds, valstylés tarnybos sistema ir
jos reformy aktualijos, Lietuvos ekonominsistema, yra supazindinami ir su ES stiiukiés
paramos administravigreglamentuojafiy teisss akt; nuostatomis.

ES strukiiring param administruojantys valstyls tarnautojai dalyvauja visuose LR tais
aktuose numatytuose privalomuose mokymuose. Tdimfskirus trumpalaikius mokymo kursus
sialo valstyles tarnautaj mokymoistaigos — Lietuvos vieSojo administravimo instigjtkinang
ministerijos mokymo centras, kiti mokymo centrauafifikacija taip pat keliama dalyvaujant kit
Saliy — ES valstyhi nariy — organizuojamuose mokymuose bei renginiuoseu&se siekiama
keistis patirtimi su Salimis, turéiomis didesn ES strukiirinés paramos administravimo patirt
Pastebimos darbuotgjdalyvavusi mokymuose, seminaruose, kvalifikacijodilko programose
ir kituose renginiuose, skirtuose administraciniagstEjimams stiprinti, skaiiaus augimo
tendencijos. Dalyvavimo métuose mokymuose ir renginiuose iSlaidos yra apmasans
technires paramos. ES struking parama administruojatiy instituciju duomenimis, 2006—-2007
m. daugiausiai dalyvauta uSisriciu mokymuose: program ir projekty, finansuojam iS5 ES
strukfirinés paramos, valdymagyyvendinimas, vieSinimas, kontéplvertinimas; viegju pirkimy
organizavimas; valstys pagalbos teisinis reglamentavimas; pasirengint/-2013 m. ES
strukfiirinés paramos programavimo periodui; naujauBS strukiirinés paramos reglament
nuostatos, paramos naudojimo taiggklir savitumai; finangs apskaita; vidaus auditas;
kompiuterinio rastingumgyudziy formavimas; ES darbés uzsienio kalbos ir kt.
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Taciau bendros mokymo sistemos, suddias galimybes uztikrinti ES struliking parama
administruojatiy darbuotoy testini mokym ir kvalifikacijos kelima, Lietuvoje rera.
Gelkgjimu planuoti ir administruoti ES strukiing parama Lietuvoje tiiksta ir valstybs, ir
privaciame sektoriuose, téimazai tiketina, kad priimami darbuotojai téty pakankamai Zini ir
patirties, reikalingos administruoti ES stritkbe param. Mokymo institucij, organizuojatiu
kvalifikacijos kélima ES strukiirinés paramos planavimo ir valdymo klausimais, paslauga
labai ribotos, jos labiau skirtos projekffinansuojam iS ES struldrinés paramos, vykdytojams.
Taciau praktiSkai & viena mokymo institucija neorganizuoja mokynvadovaujatiosios,
tvirtinanciosios arba audito institucijos darbuotojams, @yetokie renginiai ir organizuojami
pagal special uzsakym, juose dsto labiau patyr ty p&iu institucijy darbuotojai. Valstyks
tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagdiaautartis, administruojantiems ES stikte
param, reikty stiprinti Zinias Siose srityse: ES strukhés paramos valdymo, audito ir kongsl
srityse; ES strukitrinés paramos administravimo 2007-2013 m. programapsr@du; viegju
pirkimy; valstyles pagalbos; iSlaid tinkamumo finansuoti nustatymo; finan&sninzinerijos;
kompiuterinio rastingumo srityje.

2007-2013 m. programavimo periodas

2007-2013 m. periodu planuojama atlikti ES stiitikt; parama administruojatiy valstykes
tarnautoy; ir darbuotoy, administracini gekejimy stiprinimo analiz. Koordinuojagioji institucija
taip patisipareigojo teikti pasiymus &l ES strukiiring parama administruojatiy valstylkes
tarnautoy; ir darbuotoy administracini gekejimy stiprinimo pagrindini krypciy ir principy.

Institucij y gekejimai informavimo ir vieSinimo srityse

ES strukiirinés paramos vieSinimo ir informavimo poveikis tiesa@griklauso ne tik nuo
sukurto administracinio mechanizmo, bet ir nuo latgay instituciny gelgjimy atlikti priskirtas
funkcijas. BPDigyvendinimo pradzioje institueijadministraciniai gefimai vykdyti vieSinimg ir
informavima buvo gana silpni. Neretai Si funkcija buvo pavesti@inkamos kompetencijos ar
darbo patirties neturintiems darbuotojams, be #rfaks tai tapdavo ne pagrindine, o Salutine
veikla Salia kity vykdomy pareig; arba atvirk8iai. ES strukiiring parama administruojatiose
institucijose pastebima informavimo ir vieSinimatyge dirbartiy darbuotoy kaita, komunikacini
gekejimy, Zziniy ir patirties informavimo srityje stoka. diau BPD igyvendinimo eigoje
panaudojus BPD techrinparam ir centralizuotai ijgyvendinus administracipi gekejimu
stiprinimo priemones informavimo ir vieSinimo siay pastebimi pozityis pokyiai. Atkreiptinas
déemesys, kad dauguma institucgtstow ir toliau nurodo poreiktobulinti komunikacijos Zinias.

Apzvelgiant ES strukiring parama administruojatiy institucijy, dalyvaujaiy informavimo
ir vieSinimo veikloje, gefjimus informavimo ir vieSinimo srityse, galima &3k kelias
problemines sritis. Viena iS pagrindiniprobleny yra informavimo ir vieSinimo proceso
planavimoigudziy stoka. Rengiant metinius vieSinimo ir informavimp@anus nebuvo atliekami
tiksliniy grupiuy informacijos poreiki tyrimai (iSimtimi reiléty laikyti vadovaujatiosios
institucijos metinius planus, rengtus nuo 2006 rBg.to, nebuvo vertinamas informavimo ir
vieSinimo veiklos rezultat efektyvumas bei gttamasis rySys, kurie g inicijuoti metiniy
vieSinimo ir informavimo plan koregavim bei tikslingesi veikly planavimy ateinantiems
metams.

Nors didzaja informavimo ir vieSinimo veiklos daligyvendina samdytos vies rySiy
kompanijos, t&iau hitina stiprinti p&iy informavimo srityje dirbatiu darbuotoy kvalifikacija,
kad hity tinkamai apibézta informavimo uzduotis, atrinktas paslaugeikéjas, sklandziai
organizuojama, koordinuojama ir vertinama veikla.
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2007-2013 m. programavimo laikotarpiu bus inicigroj centralizuoti informavimo ir
vieSinimo srityse dirbafiu specialisi gelejimu stiprinimo projektai, kurie prisis prie ES
struktirinés paramos komunikacia kompetencijos stiprinimo visais lygiais.

Institucij y gebgjimai vertinimo srityje

ES strukiirinés paramos vertinimo galimyi stiprinimas yra #tina vertinimo
veiksmingumo, kokyés ir naudos uztikrinimo prielaida.

Vienas i$ pagrindini veiksniy stiprinant vertinimo galimybes yra institugijatsaking uz
ES strukiirinés paramos vertinim gelejimas tinkamai atlikti vertinimo funkcijas.

Nors ES finansuojamprograny vertinimas Lietuvoje jau atliekamas kel@et;, dauguma
atsaking instituciju néra sukirusios tinkamo institucinio pagrindo vertinimui argzuoti ir atlikti.
Daugumoje uz ES strukinés paramos administravgratsaking instituciju vertinimo funkcija
néra jtraukta i padaliniy, atsaking uz ES strukirinés paramos administravin nuostatus ir
darbuotoy pareigybi aprasymus. Vertinimo funkcijos turinys apsiribd@maliu teigs akt
nuostay tenkinimu (2004-2006 m. programavimo laikotarpiai Kuriy tarpinip instituciju
darbuotojams buvo numatyta funkcija pagal parelklyvauti Lietuvos 2004-2006 m. BPD
vertinimo valdymo grugs (VVG) veikloje).

Finans; ministerijoje 2006 mikurtas Vertinimo skyrius prisigo prie instituciy vertinimo
gekejimy stiprinimo.

Rengiantis 2007-2013 m. programavimo laikotarpisiekiant stiprinti vertinimo galimybes
Lietuvoje, 2007 m. balandzio ir gegiszmen. Finang ministerija inicijavo ir atliko ES strulgting
param Lietuvoje administruojafiy instituciju apklaus.

Sios apklausos rezultatai paépckad institucij, atsaking uZz ES strukirinés paramos
administravim, administraciniai gelimai vertinimo srityje yra minimais: dauguma instituajj
neturi arba turi vos viendarbuotag, kurio funkcijos yra susijusios su ES stiuktés paramos
vertinimu. Tai tiesiogiai fygoja vertinimo, kaip valdymo priemés, naudojim: institucijos,
kurios turi darbuotojus, atsakingus uz vertigirmicijuoja ir atlieka vertinimus, susijusius S5 E
strukfirinés paramos programrengimu ir administravimu, tuo tarpu institucijdsjrios toki
darbuotoy neturi, vangiai atlieka vertinimus ir nesinaudgpa rezultatais planuodamos ir
administruodamos joms priskirtas BPD priemones.

Dauguma uz ES strukinés paramos administravimatsaking institucijy pagrindirgmis
problemomis ES struitinés paramos vertinimo srityje laiko darbuatajikumg ir nepakankam
ju Ziniy lygi, taip pat nepriklausom vertintopy traikuma ir nepakankam ju darbo kokyk.
Pazynttina, kad nepriklausomvertintoj darbo kokybei uZztikrinti svatts instituciy, uzsakatiu
vertinimus, darbuotej gekejimai vertinimo srityje (pradedant techiés uzduoties parengimu
vertinimo paslaugoms pirkti ir baigiant vertinimeopeso ir rezultat kokybés kontrole, kug turi
vykdyti institucijy, uzsakatiy vertinimus, darbuotojai). Be to, vidiniai vertinimgekejimai
svarhus stiprinant vertinimo paslia — turint atitinkana gekejimy, didjancia vertinimo paklaus
galima tenkinti atliekant ES strdkinés paramos vidinvertinima. Finans ministerijos atliktos
apklausos rezultatai rodo, kad darbuotojams lak@atrsksta Zini; apie ES valstyli nariy patirt
ES finansuojam prograny vertinimo srityje ir patirties viegy pirkimy organizavimo srityje.
Ivairiy apsikeitimo patirtimi rengimi su Lietuvos ir kit ES Sali institucijomis organizavimas ir
aktyvesnis institucij bendradarbiavimas planuojant konkus vertinimo paslaug pirkimo
konkursus sudaryt sslygas uz ES strultinés paramos administravimatsaking darbuotoj
asmeniniams vertinimo gé&fimams aktualiose srityse stiprinti.

Kaip jau buvo miigta, daugumoje ES struking parama administruojatiy tarpiniy
institucijy néra darbuotaj, kuriy pagrindire funkcija ity ES strukiirinés paramos program
vertinimas. Darbuotojai neturi patirties ES finaojguny prograny vertinimo srityje arba Si patirtis
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yra minimali — vieneri dveji metai. llgesrvertinimo patiri turi darbuotojai, dalyvaujantys VVG
veikloje.

2004-2006 m. programavimo laikotarpiui sudaryta VVKarios pagrindias funkcijos,
susijusios su Lietuvos 2004-2006 m. BR@yvendinimo vertinimo koordinavimu, yra geras
pagrindas tarpinstituciniam bendradarbiavimui umtik todél 2007-2013 m. programavimo
laikotarpiu numatoma sudaryti panggertinimo koordinavimo grup

Apskritai kalbant tarpinstitucinis bendradarbiavanga efektyvi ES strulitinés paramos
programy vertinimo galimybi stiprinimo priemon, ypa& Lietuvoje, kur pavieés institucijos
neatlieka arba atlieka rikppskatiy vertinimy ir neturi galimylés sukauptivairiapugs patirties.

2004-2006 m. programavimo laikotarpiu Finanministerija, siekdama sustiprinti ES
strukfiring param administruojatiiy institucijy gelkgjimus vertinimo srityje ir suaktyvinti
vertinimo paslaug rinka Lietuvoje, igyvendino vertinimo ge}{imy stiprinimo projeky, kurio
metu buvo parengta ir akredituota ES stiiukis paramos program vertinimo mokymo
programa, organizuoti vertinimo gginy stiprinimo mokymai ES strukting param
administruojaiy institucijy darbuotojams ir nepriklausomiems vertintojamsgepgta vertinimo
metodirt medziaga (,ES programLietuvoje vertinimo gais“ ir ,ES program Lietuvoje
prieziiros gaiés*), igyvendintos vertinimo informacijos sklaidos priemsn

2007-2013 m. programavimo laikotarpiu bus inicigmj vertinimo galimyhi stiprinimo
projektai, kurie prisids prie tolesnio ES struktinés paramos programvertinimo galimybi
stiprinimo.
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1.3. STIPRYBIU, SILPNYBI U, GALIMYBI U IR GRESMIU ANALIZ E

Sioje dalyje apibendrinama esamosklbs ir ateities tendendij analiz pagal vidaus
veiksnius (stiprybes ir silpnybes) bei i&®rveiksnius (galimybes ir ggmes). Nagrigant Siy
veiksnip santyl, siailoma Salinti tam tikras silpnybes ir égmes bei iSnaudoti stiprybes ir
galimybes.

1 lentet. SSGG analiz

Stipryb és
Sukurti papildomi ES struktinei paramai administruotijskaitant ES struktinés paramos
vieSinimg ir vertinima, reikalingi instituciniai gegjimai ir sukaupta administravimo patirtis, yp
specializuotosggyvendinagiosiose institucijose.
Nusistojes ir adekvaiai dokumentuotas ES strukinés paramos administravimo procesas.
Sukurta ir veikianti ES struktinés paramos kompiutegninformacire valdymo ir prieziros
sistema (SFMIS).
Sukurtas informavimo ir vieSinimo apie ES stiuki¢ parama administracinis mechanizmas bei
sukaupta informavimo ir vieSinimo veiklos patirtis.
Teigiama ir pakankamavairi 2004—2006 m. programavimo laikotarpiu atliktertinimy patirtis,
kuri sudaro tinkanmp pagrind, aktyviau naudoti vertinimo priem@r2007—-2013 m. programavimo
laikotarpiu.

D

Silpnybés
ES strukiirinés paramos administravimo procesui dubliuojaptast nacionalin vieSosios
politikos igyvendinimo proces papildomai apkraunama sistema, o vieSojo admavisho
institucijos susiduria su naujomis problemomis.
Vadovaujakiiosios institucijos funkcijos iSskaidyt@gris lygius. Vadovaujatioji institucija
nutolusi nuo administravimo praktikos.
Kvalifikuoty ES strukiirinés paramos administratgriraikumas.
VieSinimas ir informavimas nepakankamai derinamdsordinuojamas tarp skirtimginstituciju
ir atsking lygiy, vieSinimo ir informavimo priemoni parinkimas negrindziamas tikshinigrupiy
poreikiy analize, neatliekamagyvendinam priemoni; efektyvumo vertinimas.
Silpna ES strukirinés paramos programvertinimo paklausa ir paga, kuria lemia nepakankamas
vertinimo funkcijos reglamentavimas, kompetentindarbuotoy, nepriklausom vertintoju ir
mokymosi galimyhi vertinimo srityje tikumas.

Galimybés
ES strukiiriné parama vieSojo administravimo @glny stiprinimui leis koncentruoti techning
paramai skiriamp ES strukiiring parama priemorems, tiesiogiai skirtoms gerinti program
parengiamajai, valdymo, stidenos, vertinimo, informacinei ir kontésl veiklai, taip pat veiklai,
skirtai sustiprinti ES strulitinés paramos panaudojimo administraciniuséfjetus.
Aktyvus socialiny ir ekonomini partneny isitraukimas ir bendradarbiavimas.
ISaugss Lietuvos visuomess dongjimasis ES strukirine parama, aktyyjantis vieSojo ir privatau
sektoriy, institucijy, socialiniy ir ekonominiy partnery bendradarbiavimas sudarygygas toliau
plétoti dialogy ir palaikyti nuolatin griztamaji rysi.
AiSkus ES strukirinés paramos programvertinimo planavimas 2007-2013 m. laikotarpiy ir
augantis iSars konsultant susidondjimas vertinimu.
llgesnis programavimo laikotarpis ir galimytobulinti program igyvendining atsizvelgiani ES
strukfirinés paramos program vertinimo (vist pirma vidurinio) rezultatus - realus
suinteresuotumas vertinimu.

Uy
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Grésmes

ES strukiirinés paramos administravimo sistemoje dibarspecialisi kaita ir gésme prarasti
sukauptus ES struktinés paramos administravimo, taxpyjieSinimo ir vertinimo, gefjimus.

Bendros mokymo sistemos, suteikims ES strukiring param administruojantiems
darbuotojamsestinio mokymo ir kvalifikacijos &limo galimybes, nebuvimas.

U7

Negatyvios informacijos gausa ziniasklaidoje pesid prie visuomeis nuomors apie ES
strukfirinés paramossisavinimo eig ir skaidruna formavimo.

Didelés ES strukirinés paramos programoms vertinti skiriam@éSoks ir maza nepriklausan
vertintoju konkurencija, neskatinanti vertinimo kolég

Did¢jarcios ES strukirinés paramos programvertinimo paklausos neatitinkanti iSa¥igertinimo

pasiila.
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2. VEIKSM U PROGRAMOS STRATEGIJA

2.1. VIZIJA IR TIKSLAS
Vizija

Lietuva turi uztikrinti jai skiriamos ES strukinés paramos programgyvendinimo kokyh,
sukurti tinkama, paramos administravimo sistemnir uZtikrinti efektywy jos funkcionavim,
uztikrinti deklaruojam Europos Komisijai iSlaig tinkamuma finansuoti iS ES strulitinés
paramos, uzkirsti kedi sulciavimui, aptikti ir paSalinti pazeidimus bei stipti paramos
administravimo gefjimus. Tai yra esminis valstybei narei keliamakakvimas, o kartu — Sios
veiksmy programos vizija ir pagrindinis tikslas. Tam rdikgi atitinkami instituciniai ir
administraciniai gelimai, kuriems kurti, uztikrinti ir stiprinti plangjama panaudoti ES
strukfiring param pagal s veiksmy program.

2007-2013 m. laikotarpio naujusii&fus formuoja didesnis veikapprograny skatius bei
valstylems naéms suteikiama didesratsakomyb uz paramos planaviyir panaudojim. Naujos
programos yra temés, apimatios kelistkio sektorius, tod ju veiksmai siekiant bendrtikshy
turi bati gerai derinami. Be to, kartu visos veiksmprogramosigyvendins Lietuvos 2007-2013
mety Europos $ungos strukirinés paramos panaudojimo strategijos tikslus ir géssiprie
Nacionalires Lisabonos strategijogyyvendinimo programosgyvendinimo, todl labai svarbu
koordinuoti suderinamugnir tarp veiksna prograny, ir su kitais strateginiais dokumentais bei
finansiremis priemogmis. Tuo tikslu numatoma iSskirti koordinavimo faijks ir kiekvienai
teminei veiksm programaijsteigti valdymo komitetus, kuriuose dalyvaus visds programos
igyvendininmy atsakingos institucijos.

Kuriant naujo periodo paramos administravimo sigtesvarbuijvertinti 2004—2006 maet
administravimo patiit iSlaikyti ir sustiprinti gerai veikiatias strukiiras ir mechanizmus, ir
pasalinti esamusitkumus. Kaip ger patir ketinama toliau iSlaikyti centralizuptvaldymo ir
kontroks sistem, ir paskirti vier institucip — Finang ministerip, atliksiartia visy keturiy
veiksmy prograny vadovaujatiosios ir tvirtinarfiosios funkcijas. Vig veiksmy prograny audito
institucijos funkcijas taip pat atliks viena institja — Valstylés kontrot.

Siekiant kuo geriau iSnaudoti esamus nacionalimussticijy planavimo mechanizmus, ES
strukfirinés paramos planavimas naujuoju periodu bus integsuptnacionalin strateginio
planavimo proces Tocl svarbu iSnaudoti naujos ES strhés paramos panaudojimo
galimybes — param vie$ojo administravimo geépmams stiprinti pagal Zmogi$ku iStekliy
plétros veiksma programos 4 prioritgt ,Administracinip gelgjimy stiprinimas ir vieSojo
administravimo efektyvumo didinimas“. Numatoma, kéendrieji vieSojo administravimo
institucijy veiksmai, uztikrinantys pagrindstrateginiam planavimui — nacionalinir regioniniy
strategini dokumenid, programy, priemony plany, investicinip plany rengimas, — bus
finansuojami ir atitinkami geffimai bus stiprinami naudojant Zmogigl iStekliy plétros
veiksmy programos 4 prioritet,Administraciniy gekgjimy stiprinimas ir vieSojo administravimo
efektyvumo didinimas®, o veiksmai, skirti projekatrankai, vertinimuijgyvendinimo priefirai ir
kontrolei, — i$ techniés paramos.

Atsizvelgianti SSGG analig pagrindirgs Siy gelejimy tobulinimo kryptys bus kvalifikuoto
personalo pritraukimas, iSlaikymas, nuolatinis joalkikacijos tobulinimas, administravimo
sistemos proceso ir proagd tobulinimas ir administravimo metu naudojamriemoniy — visy
pirma ES strukirinés paramos kompiuters informacigs valdymo ir priediros sistemos —
karimas ir pktra.
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Atliekant veiksny programosigyvendinimo priedira, partnerysis princig igyvendins
Lietuvos Respublikos Vyriausyb sudarytas bendras stebnos komitetas Zmogigk iStekliy
plétros, Ekonomikos augimo, Sanglaudos skatinimo ichh@es paramos veiksm prograny,
igyvendinadiy Lietuvos 2007-2013 metEuropos ungos strukirinés paramos panaudojimo
strategig, igyvendinimo priefirai atlikti (toliau — Stebsenos komitetas).

Vienas iS esmimi 2007—2013 m. laikotarpio ypatum didesg valstybiy nary atsakomyb
uz ES strukirinés paramos administravimo sistemos ir idlaidudi, audito institucijos
iSskyrimas, jos atsakomygb ir funkciju sustiprinimas. Audito institucijos funkcijas asik
Valstybes kontroé. Siekiant sustiprinti §iinstitucija, turi bati skiriamas atitinkamaséthesys joje
dirbartiy darbuotoj gelzjimu stiprinimui ir kvalifikacijos Klimui. Visa tai bus finansuojama is
technirés paramos.
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2.2. PRIORITETAS ,TECHNIN E PARAMA ES STRUKTURINES
PARAMOS, GAUNAMOS PAGAL KONVERGENCIJOS TIKSL A,
ADMINISTRAVIMUI®

Technires paramos veiksmprogramoje numatytas vienas prioritetas ,Techmarama ES
strukfirinés paramos, gaunamos pagal Konvergencijosatikslministravimui®.

Prioriteto apraSymas

Pagal §prioritety bus siekiama giuzdaviniy:

e Sukurti ES struktrinés paramos, gaunamos pagal Konvergencijos afiksl
administravimo sistem ir uztikrinti efektyws Sios sistemos funkcionavim
igyvendinant Lietuvos 2007-2013 me€E&S strukiirinés paramos panaudojimo
strategij bei Zmogiskju iStekliy plétros, Ekonomikos augimo, Sanglaudos skatinimo
ir Technires paramos veiksmprogramas.

e Gerinti pareiSkju, projekyy vykdytojy ir visuomers informuotura apie ES
strukfiring param, Zmogiskyjy iStekliy plétros, Ekonomikos augimo, Sanglaudos
skatinimo ir Technirts paramos veiksm programy teikianp param bei
igyvendinimo rezultatus.

o Atlikti Zmogidkuju iStekliy plétros, Ekonomikos augimo, Sanglaudos skatinimo ir
Technires paramos veiksiprogramy vertinimg ir stiprinti vertinimo galimybes.

Administravimo sistemos sukirimas ir efektyvus jos funkcionavimas jgyvendinant
Lietuvos 2007—2013 meg ES struktiirin és paramos panaudojimo strategi bei Zmogiskyjy
iIStekliy plétros, Ekonomikos augimo, Sanglaudos skatinimo ir Tehninés paramos veiksna
programas

ES reglamentai numaiwairia bendn ES Salies nas atsakomybir funkcijas, susijusias su
efektyviu ES struktrinés paramos planavimu ir valdymu, kuricgatiesiogiai priskiriamos kuriai
nors IS instituciy, privalomy isteigti pagal Tarybos reglamento (EB) Nr. 1083/2606straipsi)
tokios, kaip paramos valdymo ir kontslsistemos iimas ir sistemos aprasymo rengimas, Sios
sistemos atitikties ES reglameamnteikalavimamsivertinimas, ES strulitinés paramos derinimas
su kitomis ES finansigs paramos priemémis, strukiirinés paramos poveikio vertinimas ir
informavimas apie param 2007-2013 metu periodu, atliekant iSvardintagkéyas, bus iSskirta
koordinavimo funkcija ir paskirta ES strilking parama koordinuojatioji institucija. Kartu bus
sudaryta galimyb vadovaujatiajai institucijai koncentruoti savo pastangas e&dint Tarybos
reglamento (EB) Nr. 1083/2006 60 straipsnyje nytasl funkcijas, kokybiskai ir efektyviai atlikti
jas.

Papildomai prie Tarybos reglamente (EB) Nr. 108880ninimy bendr ES Salies naés
funkciju koordinuoja®ioji institucija organizuos ir koordinuos veiksrprogramas detalizuojaiy
dokument rengima, prograny prioritety igyvendinimo priemoni rengima, projekiy atrankos
kriterijy formulavima, organizuos Bendrojo stedenos komiteto Zmogigky iStekliy plétros,
Ekonomikos augimo, Sanglaudos skatinimo ir Teatminparamos veiksin prograny,
igyvendinadiy Lietuvos 2007-2013 metEuropos gungos struldrinés paramos panaudojimo
strategia, igyvendinimo priedirai atlikti veikla. Naudojant Sios veiksimprogramos param
numatoma itoti ir palaikyti veiksny koordinavimo mechanizmus, kurie leisinstitucijoms,
dalyvaujagioms jgyvendinant skirtingas veikam programas arbayj prioritetus, suderinti
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numatomas investicijas su kituose sektoriuose pl@nwais veiksmais, kartivertinti investicip
efektyvumy ir reikiant numatyti programos pakeitimus. Koo@iimo mechanizmai apingt

1) dalyvavima kity sanglaudos politikos tikslir kity finansiniy priemoni; finansuojam

veiksmy prograny prieziairos komitetuose;

2) apsikeitimy duomenimis ir informacija apie planuojamrba suteikt param,

3) teminiy tarpinstitucini darbo grupi organizavim;

4) regionires veiksmy prograny dimensijosigyvendinimo koordinavimp su apskritimis ir

ministerijomis.

ES strukiirinés paramos planavimas ir administravimas bus geasadviem kryptimis:
vieSojo administravimo srityje bus tobulinami stgihio planavimo ir investiay planavimo
igidZiai (naudojant Zmogisiky istekliy plétros programos 4 prioriteto ,Administracingekejimy
stiprinimas ir vieSojo administravimo efektyvumodiimas® kSas), o valdymo ir kontréé
institucijos uztikrins efektyw 1éSy panaudojim ir atitikti patvirtintiems projekt atrankos
kriterijams bei nustatytoms ES ir nacionahms taisykéms. VieSojo administravimo institucijos
aktyviai dalyvaus ES strultinés paramos planavimo, vieSinimo ir vertinimo veikaise, taiau
bus maziautrauktosi projekiy vykdymo prieziros ir iSlaid; tinkamumo finansuoti kontrés
veiksmus.

Nors naujuoju periodu iSlaikoma centralizuota vaildy ir kontroks sistema su viena
vadovaujatigja institucija pagal visas veiksm programas, gana daug vadovadjasios
institucijos funkcij bus pavesta atlikiigyvendinadiosioms institucijoms. Sios institucijos skelbs
kvietimus teikti paraiSkas, teiks informagcipareiSkjams &l reikalavimy, keliamy projeki ir
paraiSky rengimui ir igyvendinimui, vertins vis projekiy atitikti Steltsenos komiteto
patvirtintiems projekt atrankos kriterijams, pridrés projekty igyvendining, tikrins ir tvirtins
projekiy iSlaidy tinkamumy finansuoti. Jeigyvendinami valstyés ir regiom planuojami viegju
investicijy ir vieSyju paslaug teikimo projektai,igyvendinadiosios institucijos teiks projekt
renggjams informaci ir konsultacijas @ reikalavimy projeky rengimui, iSlaig tinkamumo
finansuoti, @l ES ir nacionalini taisykliy nuostaf taikymo, taikom projekiy atrankos kriterij,
siekdamos, kad iki paraiSkos bendrai finansuotjgita iS ES struldrinés paramoséby pateikimo
projektas oty kokybiSkai parengtas ir pasireng¢gvendinti projekte numatytveikla.

VieSojo administravimo institucijos, kaip tarps institucijos, atlikdamos priskirtas
vadovaujaniosios institucijos funkcijas, dalyvaus projekatrankoje, nustatydamos, kurie iS
tinkamy finansuoti projeki yra svarbesni, teikia didesmaud, ir todél yra prioritetiniai, dalyvaus
SFEMIS kirime ir diegime, veiksnp prograny igyvendinimo ataskaijtrengime.

Atsizvelgiant i regionires dimensijos kompleksiSkumir inovatyvum, reikés papildom
pastang teikiant regionams informaaijapie ji kompetencijai priskirtas veikamprogran
priemones,y tikslus ir uzdavinius, reikalavimus, keliamus gikitams, finansuojamiems pagal Sias
priemones. Konsultavimo ir informacijos teikimagyi@nams proceskoordinuos Vidaus reikal
ministerija, kuriai priskirta regiongs dimensijos koordinavimo atsakondylAtrinkus projektus,
Vidaus reikal ministerija koordinuoséBy projektamsigyvendinti planavimo proces duomen
apie BSy, skirty regionams,isisavinimy rinkima ir teikima atsakingoms ministerijoms, skatins
projekiy vykdyma, kaups apie juos duomenis bei stebegionirs dimensijoggyvendinim.

Bus siekiama maziau standartizuoti kitoms instjiros perduodamas vadovaujasios
institucijos funkcijas, téau rengti daugiau metodinrekomendacij bei iSaiskininy dél principu
ir taisykliy taikymo. Bus parengtos veikgnprograny administravimo ir finansavimo taisid,
projekiy administravimo ir finansavimo taisyd, iSlaid; ir finansavimo reikalavim atitikties
taisykks bei gaiés pareiSkjams. Taigi ES struktinés paramos administravimo sistema bus
daroma kuo paprastesrsuprantama parei§ams ir kontrot¢s institucijoms.

Audito institucijos funkcijas 2007-2013 m. atliksaMtyles kontrot. 2004-2006 m.
programavimo periodu Valstyb kontrok yra paskirta atsakinga uz baigiamosios programos
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audito deklaracijos rengiun Valstylkes kontrok, atlikdama ES strulitinés paramos valdymo ir
kontroks sistem, audito sekos, iSlaidtinkamumo finansuoti vertinimo auditus, sukauatirt.
Taciau Valstyles kontroks, kaip audito institucijos, atsakon#yls darbo apimtis bus daug didésn
ir jai prireiks nauy ziniy bei gekjimy. Kai bus rengiama Audito strategija, bus apsisja;, ar
visus audito veiksmus Valstyb kontrok jgyvendins pati, ar naudosis kittarp j1 nepriklausom
auditori, paslaugomis.

Technire parama pagal &iveiksmy programa bus teikiama bendruz visas veiksm
programas atsakomyb turinciu institucijy veiksmams igyvendinti — koordinuojafiosios,
vadovaujatiosios, tvirtinagiosios, audito, ma}imus atliekaios institucip veiksmams.

Siekdama uztikrinti nuosekl ZzmogiSkyju iStekliy, reikalingi ES strukiirinés paramos
administravimo funkcijoms atlikti, planavignkoordinuojasioji institucija parengs metodik kuri
nustatys institucij funkcijas, finansuotinas is techagparamos, ir Sioms funkcijonigyvendinti
optimaly pareigybi skatiu.

ES strukiirinés paramos administravimo sritis yra gana naujauladt tod| dar réra
sukaupta reikiamos patirties nei valstybiniame, meivatiame (konsultaciése imonese)
sektoriuose. T@au bendrosios ES politikos nuostégmanymas, teisingas ES reglamemiostai
supratimas ir geimai jas taikyti yra esmiéprielaida uztikrinti veiksm prograny igyvendinimo
kokybe ir uztikrinti, kad kty finansuojami tik tinkami veiksmai ir tinkamos i&las.

Zinant apie didel darbuotoj kaita, per pirmuosius veiksmprogramoggyvendinimo metus
(ne liau kaip iki 2009 m.) bus sukurta darbuetanotyvavimo sistema, skatinanti zmones
isidarbinti ES strukiring param administruojaiose institucijose ir likti jose dirbti. Si sistema
apims tokias priemones, kaip konkurencingas dadmaokestis, karjeros galimyb, kvalifikacijos
kelimo galimykes, saugios darbo aplinkos ir institucijos Eudiiés aplinkos Erimas. Sios sistemos
igyvendinime dalyvaus visos institucijos, atliek@s ES strulirinés paramos administravimo
funkcijas.

2007-2013 m. programavimo periodu bus atlikta EBk&trinés paramos administravimo
sistemos darbuotgjturimos kvalifikacijos analiz bei jvertinti kompetencijos poreikiai. Atlikus
minéta analiz ir jvertinima, bus parengta strategija, skirta uztikrinti reike@ darbuotaqj,
dirbartiy ES strukiirinés paramos administravimo institucijose, kvalifigaci Remiantis miata
strategija, bus parengti ES strukhés paramos administravimo sistemos darbuotoj
kompetencijos apraSai ir priemaniplanas, numatantis reikiamos darbugtdjvalifikacijos
uztikrinimo priemones ir fidus. Per pirmuosius veiksimprogramosigyvendinimo metus (ne
véliau kaip iki 2009 m .) bus parengta nuosekli mokym kvalifikacijos klimo sistema, kuri
garantuos darbuotpjkvalifikacijos atitiki priskirtoms funkcijoms ir esamziniy bei patirties
perteikimy kuo didesniam darbuotpjskatiui. Sios sistemosigyvendinime dalyvaus visos
institucijos, atliekatios ES strukirinés paramos administravimo funkcijas.

Taip pat ltina sudaryti galimybes apsikeisti patirtimi suokitis ES valstyemis naémis
Sioje srityje. 2007-2013 m. programavimo periodus bgsiama 2004-2006 metperiodu
susiformavusi ir gerus rezultatus davusi patiragsikeitimo su kitomis ES valst§imis naémis
praktika, pavyzdziui, tiksliniai mokymosi ir apsikeno patirtimi vizitai, ES strukiring parana
administruojagiy institucijy tinkly formavimas ir bendr renginiy organizavimas, dalyvavimas
Europos Komisijos ir ES valstylpinariy organizuojamuose mokymosi ir geros patirties skigi
renginiuose.

Informacijos kaupimui ir administravimui palenguintaip pat informacijai teikti SFC
sistemai bus toliau naudojama SFMIS. Siuo metug@a8FMIS pétra. Pktros metu numatoma
atlikti SFMIS modifikavimy, skirta tam, kad bty uZtikrintas Lietuvos 2007-2013 m.
programavimo periodo ES strakinés paramos, gaunamos pagal Konvergencijos atiksl
finansuojam prograny, priemoni ir projekty administravimas naudojant informagisistenm.
Siekiant sumazinti darbo su SFMIS apimtis ir patidSFMIS naudojimo teikiam santykire
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naud, pritaikant SFMIS 2007-2013 m. programavimo lagkptui, yra numatoma orientuotis
svarbiausios visoms veiksnprogramoms i#dingos informacijos fiksavimir sudaryti galimybes
minimaliomis laiko ir ZmogiSiju iStekliy sanaudomis; SFMIS importuoti duomenis iS pirmini
informacijos Saltini, t. y. paraisl, mokejimo prasymy, projekiy vykdytoju teiktiny ataskait. Visa

tai palengvins ES struldting parama administruojatiy institucijy darbo kfivi ir sumazins
tikimybe, kadi SFMIS bugtraukti klaidingi duomenys.

Pagrindinis SFMIS glros tikslas — SFMIS pritaikymas naujo 2007-2013 tume
programavimo periodo Europos regioésnpktros fondo / Sanglaudos fondo bei Europos
socialinio fondo ¢Sy administravimo poreikiams ir patobulinimas atsigient | BDP
administravimo metu sukauppatirg.

SFMIS pritaikymas naujo programavimo periodo paseils apima pritaikymt

1) naujai programavimo dokumenstruktrai;

2) didesniam informacijos kiekiui;

3) naujiems Europos Komisijos reglamemgikalavimams;

4) naujai valdymo ir kontr@k sistemai.

SFMIS patobulinimas, atsizvelgianBPD administravimo metu sukagpiatir, apima:

1) pritaikyma duomerm importui ir eksportui, rySiui su kitomis informaémis sistemomis;

2) vartotojui pritaikytos sistemos skma.

SFMIS pktra bus organizuojama, atsizvelgiant 2007-2013 m. veiksm prograny
igyvendinimo procas eiga, t. y. iki numatom paraiSk pateikimo, vertinimo proces
organizavimo, projekt igyvendinimo pradzios datbus uztikrintas §i proces fiksavimui
reikalingas SFMIS funkcionalumas.

IS technigs paramos bus finansuojamos darbo uzmiesalstylés tarnautojams ir
darbuotojams iSlaidos; kvalifikacijosélkmo iSlaidos; konsultavimo, vertimo, stugijr tyrimy,
skirty geresniam 2007-2013 m. ES stiwkiés paramos administravimui uZztikrinti, iSlaidos ptai
pat technias paramos projekt audito ir kiy patikrinimy, susijusi su ES 2007-2013 m.
strukfirinés paramos valdymo ir kontéd sistema, paslaugislaidos; ES 2007-2013 m.
strukfirinés paramos kompiuters informacigs valdymo ir prie4iros sistemos stikimo,
eksploatavimo ir tobulinimo iSlaidos; Stsenos komiteto, veiksmprogramy valdymo komiteg
ir pakomit&iy, kity renginy, tiesiogiai susijusi su 2007-2013 m. ES strakinés paramos
administravimu, organizavimo islaidos;kipriemoni, ir jrangosisigijimo ir nuomos islaidos, kai
Sios preks ir paslaugos yraitinos veiksmingam 2007-2013 m. ES stiwkiés paramos
administravimui uZztikrinti.

PareiSkejy, projekty vykdytojy ir visuomenés informuotumas apie Zmogishyjy istekliy
plétros, Ekonomikos augimo, Sanglaudos skatinimo ir Te&hninés paramos veiksny
programy teikiama parama bei jgyvendinimo rezultatus

Technire parama bus skirta teikti visuomenei, pargdks, projeki vykdytojams
informacijai apie ES strulating param Lietuvai 2007—-2013 m. ir priséti, kad parama iy
teikiama skaidriai visoms tiksléms grugms. Investicijos bus skiriamos  nuolatiniam
specializuotos, tiksléms grugms pritaikytos informacijos rengimui ir skleidimui
efektyviausiomis priemamis, visuomeés informavimo kampanijoms apie ES stiukiés
paramos eigir laiméjimus Salyje.

Parama bus panaudota gerinti dialogu jstiggms bendradarbiavimgudziams ir uztikrinti
institucijy partnerystei bei keitimuisi patirtimi, stiprintafiormavimo ir vieSinimo srityje dirbainy
darbuotoy kompetencijai ir gejimams, sukurti tobéjima skatinagiai informavimo ir vieSinimo
veiklos stebsenos ir vertinimo sistemai.
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Informavimo ir vieSinimo veiklos siekis — sudargalimyle visuomenei iSsamiai susipazinti
su ES strukirinés paramos principais, ES strakhés paramos panaudojimo strategija, veigsm
programomis, prioritetais ir priemémis, Lietuvos dalyvavimo panaudojant ES stiivikic
param, eiga ir rezultatais. Informavimo ir vieSinimo veikais bus siekiama, kad Salies gyventojai
suvokiyy ES strukiirinés paramos teikiamas galimybes ir aktyvisitraukiy | ES strukiirinés
paramos panaudojimo proaes

Technire parama bus panaudota sukurtidiegti kompiuterizuotai keitimosi informacija
sistemai bei spartesniamigyamojo rySio tarp pareisjy, projeku vykdytoju, visuomegs ir ES
param, administruojatiy institucijy uztikrinimui.

PareiSkjams ir projek igyvendintojams bus sistemingai teikiama informaci@a
konsultacijos apie veiksinprograny administravim, konsultacijos @& ivairiy finansavimo
proceso aspelt tokiy kaip atrankos kriterijai, tinkamumas, projekiertinimas. Bus siekiama
kuo spatiau atsizvelgti ir reaguotii komentarus bei pastaba8l ddministravimo mechanizmo
tobulinimo ir tokiu kidu jtraukti kuo daugiau partnerii ES paramos planavimo ir prig#ns
procesus. ISsamios informacijos sklaidagsadsuomenei suvokti ES strakinés paramos tikslus
bei igyvendinimo laingjimus Salyje ir paéls uztikrinti maksimaliam tinkam partneny skatiui
galimybes naudotis ES strikine parama.

Naujuoju 2007-2013 m. ES strakinés paramos programavimo laikotarpiu bus siekiama
iSplesti informavimo magt, kadangi informavimo ir vieSinimo objektas tapoal@i sudtingesnis
— Lietuva ES strukiring param gaus pagal Lietuvos 2007-2013 m&S strukiirinés paramos
panaudojimo strategijir tris veiksmy programas. Tad batina imtis veiksna, siekiant uztikrinti,
kad visuomeé, pareiSkjai, projekiy vykdytojai ir ES strukiring parama administruojatiu
institucijy darbuotojai Zinat apie galimybes, kurias suteikia EuropaguBga ir valstyls nags
per veiksna programas, kaip veikia nauji paramggvendinimo mechanizmai.

Europos §jungos reikalavimai & informavimo apie strukirinius fondus ir g vieSinimo
2007-2013 m. laikotarpiu yra nustatyti Tarybos aeggnte (EB) Nr. 1083/2006 ir detalizuoti 2006
m. gruodzio 8 d. Komisijos reglamente (EB) Nr. 12286, nustataiiame Tarybos reglamento
(EB) Nr. 1083/2006, nustatéio bendgasias nuostatasét Europos regioniés pktros fondo,
Europos socialinio fondo ir Sanglaudos fondo, irdpos Parlamento bei Tarybos reglamento
(EB) Nr. 1080/2006 & Europos regioniés pktros fondo jgyvendinimo taisykles (toliau —
Komisijos reglamentas (EB) Nr. 1828/2006). Taryheglamente yra nurodyti pagrindiniai
vieSinimo ir informavimo tikslai, o Komisijos regteente itvirtinami ES struldirinés paramos
vieSinimo bei informavimo apie jprincipai.

Siekiant uztikrinti efektyy ES strukiirinés paramos vieSinimo ir informavimo sistemos
veikima, naujuoju programavimo laikotarpiu informavimo md&imas, koordinacija, stékena ir
vertinimas bus centralizuoti. Informavimo apie B8uikfiring param veikla busjgyvendinama
remiantis informavimo apie ES straking param planu — dokumentu, parengtu vadovaujantis
Komisijos reglamento (EB) Nr. 1828/2006 2 ir 3 gisaiais, kuriame nustatyti informavimo apie
ES strukiiring param Lietuvoje 2007—-2013 m. tikslai ir tikskis grugs, privalomos informavimo
ir vieSinimo priemogs, uz & priemoni; igyvendinimy atsakingos institucijos, informavimo ir
vieSinimo vertinimo rodikliai, informavimo ir vie§imo priemogms igyvendinti skirti finansiniai
iStekliai.

Informavimo apie ES struiting param ir jos vieSinimo 2007-2013 m. periodu tikslai:

1) teikti informacip apie ES strukiring parama ir prisideti prie ES struldrinés paramos

isisavinimo skaidrumo uztikrinimo;

® 2006 m. gruodzio 8 dKomisijos reglamentas (EB) Nr. 1828/2006, nustagaiarybos reglamento (EB) Nr.
1083/2006, nustatdio bendgnsias nuostatasétl Europos regioniés pktros fondo, Europos socialinio fondo ir
Sanglaudos fondo, ir Europos Parlamento bei Tarybgiemento (EB) Nr. 1080/200&ldEuropos regioniés pktros
fondoigyvendinimo taisykles (OL 2006 L 371, p. 1).
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2) formuoti ir palaikyti palani visuome®rs poZziiri ir susidongjima ES parama ir jos

teikiama nauda;

3) sudaryti glygas informavimo ir vieSinimo tobulinimui.

Kasmet rengiamuose metiniuose informavimo ir viesmpriemony planuose informavimo
planui igyvendinti bus detalizuotos atitinkamais metais atomosigyvendinti informavimo ir
vieSinimo priemoas.

Metiniuose informavimo ir vieSinimo priemani planuose numatytiems uzdaviniams
igyvendinti pasirinktos priemés kartu su didesniu informacijos prieinamumu pageri
pareiSkju, projeky vykdytojy, visuomews suvokim apie Europos Bendrijos vaidmen
finansuojant programas, kuriomis siekiama skatakibnomikos konkurencingum kurti darbo
vietas ir stiprinti vidaus sanglaagigietos, nacionaliniu ir Europosijdngos mastu.

Laiku atliekami ir kryptingi informavimo ir vieSimo veiksmai paés didinti pareisSkjuy,
projekty vykdytoju, regioniniy partnen; bei visuomess susidorjima ES strukiirinés paramos
teikiamomis galimybmis, skatins aktyviai dalyvauti ES strakinés paramogsisavinimo eigoje,
formuos ir palaikys pritarimo nuostatagl dES paramos administravimo proceso &sul
panaudojimo skaidrumo.

Sisteminga informacijos apie Zmogig iStekliy plétros, Ekonomikos augimo ir Sanglaudos
skatinimo veiksm programy paskiri, tikslus, igyvendinimo eig ir rezultatus sklaida skatins
vieSojo ir priva&iojo sektori;, socialiniy ir ekonominiy partnen bei institucij bendradarbiavimir
partneryst. Aktyvi informavimo ir vieSinimo apie ES struking parama veikla sudarys aygas
gerinti vieSojo sektoriaugaizd ir pasitikejima juo.

Zmogiskyjy istekliy plétros, Ekonomikos augimo, Sanglaudos skatinimo ir Tehninés
paramos veiksmy programuy vertinimas ir vertinimo galimybi y stiprinimas

Vertinimas bus atliekamas siekiant pagerinti ESuldlirinés paramos kokyfh
veiksmingum ir nuoseklum bei veiksny programos strategijir jos igyvendinina, sprendziant
Salies strukirines problemas ir siekiant, kadith didinama ES strultiniy fondy ir Sanglaudos
fondo investiciyy pridétiné vere. 2007-2013 m. laikotarpiu planuojama organizuatlikti ir
naudoti ES strukirinés paramos vertinim atitinkani ES teigs reikalavimus ir nacionalinius
poreikius; sustiprinti ES strultinés paramos vertinimo galimybes Lietuvoje.

IS Sios programog$y bus finansuojama:

1) einamieji strateginiai ir veiklos vertinimai, apamys daugiau negu vigrnveiksmy

prograna;

2) Technigs paramos veiksmprogramos einamieji vertinimai;

3) ES strukirinés paramos vertinimo galimybstiprinimo priemoas.

2007-2013 met laikotarpiu pagal Tarybos reglamerfEB) Nr. 1083/2006 Lietuva prives
atlikti vertinimus, susijusius su veiksnprograny stelésena, vig pirma tais atvejais, kai:

1) stelksenos metu nustatomos esamos ar potencialios veiksograny jgyvendinimo

problemos (esant dideliems nukrypimams nuo pradiksiy);

2) teikiamas Europos Komisijai praSymad deiksmy prograny keitimo.

Atsizvelgiantj nacionalinius poreikius, bus atliekami strategjiviertinimai, kunp metu bus
vertinama, kiek veiksm programos ar y dalys prisideda prie Bendrijos ir nacionalini
prioritety/tiksly. Kadangi Sie vertinimai dazniausiai apims ne yigaiksmy program, tai tokie
vertinimai bus finansuojami iS Sios veiksnprogramos. Vertinimo metu bus nagjama
Strategijos ir veiksmp prograny testinis tinkamumas bei nuoseklumas, besikait socialinei ir
ekonominei situacijai, taip pat ES striukhés paramos poveikis socialinei ir ekonominei aplinka
bei makroekonominiams rodikliams, kitos aktualitbvategirés sritys.
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Siekiant efektyvaus$y panaudojimo, bus atliekamas veiklos vertinimagl(aa evaluation
of operational naturgviso veiksny programosjgyvendinimo laikotarpio metu, analizuojant ir
vertinant produkto ir rezultato rodillikitima, nustatant investiaij panaudojimo efektyvuabei
veiksmingum. Vertinimai  bus inicijjuojami, nustaus programos ar jos dalies
(prioriteto/priemogs) igyvendinimo problemas arba esantibybei surinkti papildom duomen.
Pazynttinos iS Sios veiksmprogramos finansuojamos vertinimo temos: admignstno sistemos
efektyvumo vertinimas, vieSinimo ir informavimo teisios vertinimas, veiksiprograny rodikliy
sistemos vertinimas ir kt.

Nuolatos atliekamas veiklos vertinimas leis laparengti ir pateikti vertinimo rezultatus
Europos Komisijai kartu suiymais iS esrés keisti veiksm programas.

Atsizvelgiant | esamos situacijos analjz vertinimo galimyby stiprinimo srityje bus
reikalingaigyvendinti konkréius veiksmustiek vertinimo paklausai, tiek vertinimo pasiilai
(vidinei ir iSorinei) stiprinti.

Siekiant stiprinti institucinius vertinimo gé&imus, per pirmuosius veikamprogramos
igyvendinimo metus bus aiSkiai apibta vertinimo funkcija ES strulting param
reglamentuojatiuose teiss aktuose ir atsakimguz ES strukirinés paramos administravian
atsaking institucijy vidaus dokumentuose (atsakingadaliniy nuostatuose, darbuotgpareigyby
aprasymuose ir kt.), uz ES strakhés paramos vertinimatsakingose institucijose bysteigta
vertinimo funkcija ir paskirti darbuotojai, atsali uz ES strukirinés paramos vertinim

Siekiant stiprinti asmeninius vertinimo ggimus, yp& per pirmuosiuggyvendinimo metus
didelis &¢mesys bus skiriamas priemons, uztikrinadioms vertinimo kokyb (technini
uzdu@iu rengimas, vertinimo klausipformulavimas, vertinimo projekt@yvendinimo priediros
mechanizmo sukimas ir kt.) ir vertinimo rekomendagij igyvendining (Siam tikslui
koordinuojarioji institucija nustatys atsiskaitymo uz vertirontekomendadijj igyvendining
mechanizm — priimtoms rekomendacijomgyvendinti bus sudaromi veiksnplanai, kuriuose
bus nurodoma kokios institucijos, kaip ir kokiagsrhinais Sias rekomendacij@g/vendins ir pan.).
Taip pat bus imtasi priemanstiprinti institucipy gelejimus atlikti vidinius vertinimus.

Toliau bus stiprinimas tarpinstitucinis bendradavimnas vertinimo srityje. Bus ¢bjama
Vertinimo koordinavimo grugs veikla (organizuojami pasitarimai, diskusijos, kymmai ir
naudojamos kitos bendradarbiavimo formos), bus rorgajami vertinimo ataskait ir kity
vertinimo klausina aptarimai, i kuriuos bus kvieami ne tik ES strukiring param
administruojagios institucijos, bet ir kitos suinteresuotos instijos. Taip pat bus skatinamas
institucijy bendradarbiavimaggyvendinant vertinimo projektus, apint@ms kel instituciju
kompetencijos sritis (sudaromi tarpzinybiniai pkije prieziiros komitetai, organizuojami
pasitarimai ir kt.).

Siekiant stiprinti iSorig vertinimo padila, bus imtasi aktywi veiksmy vertinimo rinkai
suaktyvinti: organizuojami vieSi renginiai, didirtga vertinimo, kaip valdymo priemés,
Zinomum, toliau pktojamas bendradarbiavimas su nepriklausomais vedis organizuojant
jvairius apsikeitimo patirtimi, vieSo vertinimo rétaty pristatymo ir sklaidos renginius ir taip
organizuojamos priemeésn, stiprinadios dialog su atitinkamomis visuoméa grugmis
(paskaitos aukstosiose mokyklose, renginiai sotats, ekonominiams partneriams ir kt.).

Vertinimo gelgjimy stiprinimo priemogs (metodig medziagos rengimas, mokymu@airiais
vertinimo klausimais, vertinimo rezultasklaida ir kt.) busigyvendinamos per visveiksmy
programy igyvendinimo laikotarp ir jos bus finansuojamos iS Techésnparamos veiksm
programosdsy.
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KryZminis finansavimas

KryZzminis finansavimas numatomas tais atvejaisakggtivendinant gveiksmy programos
prioriteta reikés isigyti ilgalaikio turto, pavyzdziuijrangos ir bald, reikalings ES strukiiring
param, administruojatiy valstyles tarnautaj ir darbuotoy darbo vietomsrengti.

Techninés paramos planavimas veiksm programose 2007-2013 m. ir suderinamumas
su kitomis ES remiamomis priemoimis

Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1083/2006 numato, kastyles naés iniciatyva ES fondai
gali finansuoti veiksm programy parengiargja, valdymo, steésenos, vertinimo, informaacgnir
kontroks veikh, taip pat veiki, skirta sustiprinti ES fond paramos panaudojimo
administraciniams geépmams. Reglamentas taip pat éStb bendisias nuostatas ¢l ES
strukfirinés paramos, gaunamos pagal Konvergencijosatikghnavimo, vertinimo, valdymo ir
kontroks. Kartu reglamentas nustato, kad iki 4 proc. vizagal Konvergencijos tikslgaunamos
paramos gali fiti naudojama veiksmprogramy parengiamajai, valdymo, skgnos, vertinimo,
informacinei bei kontrals veiklai ir veiklai, skirtai sustiprinti ES strukinés paramos naudojimo
administraciniams geépmams, finansuoti.

2007-2013 m. laikotarpiu atsiranda dar viena ESuk&irinés paramos panaudojimo
galimyke — vieSojo administravimo géjimu stiprinimas. Todl dalis veiksny, 2004-2006 m.
laikotarpiu jgyvendinam kaip technigs paramos priemeés @@kio sektoryy studijos ir tyrimai,
siekiant geresnio investigijplanavimo, nacionaliniir regionini institucijy strateginio planavimo
gekejimy stiprinimas, teritorini plany rengimas), 2007-2013 m. bus finansuojami pagal
Zmogiskyjy itekliy plétros veiksny programos prioritgt,, Administraciniy gekejimy stiprinimas
ir vieSojo administravimo efektyvumo didinimas”.

Tuo tarpu gegimai valdyti ES strukiring param bus finansuojami pagal Techam
paramos veiksin program ir trijuy teminiy veiksmy prograny technirés paramos prioritetus. 1S
technirts paramos bus finansuojama tik papildoma veiklgjj$si su ES strulitinés paramos
valdymu ir administravimu: veiksin progranmy rengimas ir keitimas, veikam programas
detalizuojadiy dokumeng rengimas, paramos koordinavimas su kitomis fingmsis
priemoremis, regionigs dimensijos koordinavimas, projekatrankos kriteriy ir finansavimo
salyguy formulavimas, valdymo ir kontréd kiirimo ir tobulinimo veikla, Stelsenos komiteto ir
valdymo komited, kity tiksliniy arba temini komitety ir darbo grupi veikla ir pan., Tarybos
reglamento (EB) Nr. 1083/2006 59 straipsnyje nutedystituciju veikla.

IS teminiy veiksmy prograny technirés paramos prioritetbus finansuojamautinstitucijy
veikla, kuri yra susijusi iSskirtinai su vienos k& programosgyvendinimu.

Instituciju, kuriy veikla apima vig veiksmy programy igyvendininy, tai
koordinuojaiiosios, vadovaujamosios, tvirtinagiosios, mokjimus atliekagios ir audito
institucijy, Vie&yju pirkimu tarnybos prie Lietuvos Respublikos Vyriaugylveikla, susijusi su i
funkcijy vykdymu, Vidaus reikal ministerijos veikla, susijusi su regioks dimensijos
igyvendinimo koordinavimu, taip pat veikla, susijusu Stebsenos komiteto veikla, ES
strukfirinés paramos kompiuters valdymo ir priediros sistemos ptra, vieSinimo ir vertinimo
organizavimu, apimatiu daugiau nei vieqn veiksmy programa, bus finansuojama iS Techam
paramos veiksmprogramos.

Jeigu institucija administruoja kelias veiksmprogramas, jos veikla, susijusi syveiksmy
prograny administravimu, bus finansuojama iS Teckeiparamos veiksmprogramos ir / arba
teminiy veiksmy prograny technirés paramos prioritet taikantpro rata principa, tam naudojant
IS anksto nustatytiSlaidy priskyrimo konkreéiam technigs paramos Saltiniui proporgij
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ISlaidy priskyrimo konkréiam technigs paramos Saltiniui proporcija bus nustatoma,
atsizvelgiant i konkretios veiksnmy programos igyvendinimui tenkant institucijos anaud
koeficient, kuris bus apskaiuojamas, atsizvelgiantinstitucijos atliekamas veikamprogran
administravimo funkcijas, administruojamprojekiy dydi, projekiy atrankos bda ir pan.
Pasikeitus objektyvioms aplinkyims, kurios turijtakos gnaud; koeficiento nustatymui, jis bus
perskafiuojamas, kad atitikt reala situacip. Nepriklausomai nuo techriis paramos Saltinio,
institucijai iS konkréios temires veiksmy programos negéd hiti skiriama daugiau technia
paramosdsuy nei nustatytas Sios tenégveiksny programos institucijosagaud; koeficientas.

Taikant pro rata principa:

e vadovaujanioji institucija uztikrins, kad Bty visiSkai iSlaikytas iSlaig iS skirtingy
technirés paramos finansavimo Saltinatsekamumas ir iSvengiama dvigubo finansavimo
rizikos, nustatys tinkamvaldymy ir apskaitos mechanizm

e vadovaujanioji institucija uztikrins, kad techninparama tuo pau metu ity skiriama,
naudojant tik viea finansavimo hda;

e sanaud; koeficientas ir priskyrimo konk&égam technigs paramos Saltiniui proporcija bus
pagista objektyviais kriterijais, aiSkiais techairparam naudojatioms ir audito
institucijoms.

2.3. HORIZONTALIEJI PRIORITETAIIR J U JGYVENDINIMAS

Lygiy galimybiy skatinimas

Igyvendinant i veiksmy program bus siekiama lygyds tarp vyn ir moten bei integruoto
ly¢iu lygybés principo taikymo. Visiems potencialiems naudoségans bus suteikiamos lygios
teiss gauti ES strukiting param remiamoms veiklos sritims ir naudotis ES stiwkiés paramos
rezultatais. Be to, bus uzkirstas kelias visokimkdminacijai &l lyties, rass, etnirs kilmes,
religijos ar tikéjimo, negalios, amziaus ar seksuédirorientacijos.

Lietuvos valstybs tarnybai bdinga ir horizontalioji, ir vertikalioji segregaeij moterys
dominuoja tarp karjeros valst§b tarnautaj, bet yra nedaug moierstaig: vadovi, nepaisant
panasaus iSsilavinimo. Téldpagal S veiksmy programa bus siekiama uZztikrinti lygias wyrir
moten galimybes valstyds tarnyboje.

Bendradarbiavimo veiksmai

Pagal § prioritety parama bus (arba galiitp teikiama transnacionalinio ir tarpregioninio
bendradarbiavimo veiksmams, pirmiausiaciaitis informacija, patirtimi, rezultatais bei gera
praktika ir rengiant viena kit papildatias strategijas, suderintus ar bendrus veiksmugp Ka
nurodyta Tarybos reglamento (EB) Nr. 1083/2006 8@issnio 7 dalyje, veiksmprogramoje
taikomas horizontalusis paifis tarpregioninio ir tarpvalstybinio bendradarbrae veiksmai,
itraukiantys bent vienos kitos ES valsigbnaés nacionalines, regionar vietos valdzios
institucijas.

Informacin és visuomerés pletra

Igyvendinant & veiksmy programa, bus skatinamas informaciniir rySiy technologiy
taikymas, geros informacipitechnologiy valdymo patirties sklaida ir diegimas. Pagah&iksmy
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program bus finansuojamijvairis veiksmai, susjj su informacigs visuomeas pktra.
Pavyzdziui, bus teikiama ES strakhé parama tam tikriems e. sprendimams, susijusientsSsu
strukfirinés paramos administravimo sistemos bei administndojanstitucijy efektyvesne veikla,
visu pirma — kompiuteriés informacirs sistemos gtra ir pritaikymu naujiems poreikiams.

Regioniné plétra

Svarhy poveild regioninei pétrai tures numatomas regiarplétros taryly ir per jas — vietos
savivaldos -traukimasi ES strukiirinés paramosgyvendinimo planavimo procasAtsizvelgiant
1 kitu ES Sah; narip patir, tikétina, kad tai tuws esmin teigiamy poveilf administracing
gekejimy stiprejimui  vietos savivaldos institucijose, kartu ir &me regione. Stipjantys
administraciniai gedjimai turés tiesiogir teigiamy itaka gelkejimui prisidéti prie kmingesgs ir
spartesas atitinkamos teritorijos ekononds ir socialires pktros.

Darnus vystymasis

Si veiksmy programa nenumato investicij infrastrukfira (iSskyrus kryzmip finansavim),
todkl jai netaikomas strateginis poveikio aplinkai warhas. Kita vertusigyvendinant & veiksmy
program, teikiama technié parama stiprins geépmus efektyviai koordinuoti ir administruoti
temines veiksm programas, ir tai téty packti uztikrinti darnaus vystymosi principus atitinkan
ju igyvendinimy. Svarbus vaidmudia teks efektyvesnei teminiveiksmy prograny prieziiros ir
poveikio vertinimo sistemai, kuriosgbta bus tiesiogiai remiama pagad Seiksmy program.

29



3. FINANSAVIMO PLANAS

3 lentek. Paramos pasiskirstymas pagal metus (eurais)

4

Metai

ESF

IS viso

2007

1171314

1171314

200§

11 864 94

11 864 94

2009

1211311

1211311

2010

12 904 05

2011

13 940 23

13 940 23

2017

14 819 43

14 819 43

2013

4
/
D
12 904 055
b
P
)

15933 79

1593379

IS VISO

93288 71

B 93288 71

O 0T 0 O1T U1 O N &

lentek. Paramos pasiskirstymas pagal prioritetus (eurais)

. - . - . Informacijai
. Nacionalinis | Nacionalinis . Bendrojo
o Bendrijos oy . Visas ) ; :
Prioritetas i . vieSas privatus : ) finansavimo Kitas
inansavimasj .. - ) . finansavimas . EIB |,.
finansavimas| finansavimas lygis (proc.) |. - |finansa
inaSas| .
vimas
Technire  param
ES strukiirinés
paramos,
gaunamos  pag
Konvergencijos
tiksla, i
administravimui | 93 288 718 16 462 71bH 0 109 751 43 85,00
IS VISO 93 288 718 16 462 715 0 109 751 43 85,00
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4. UZDAVINI U ISRAISKA SKAI CIAIS

Pagrindinis Sios veiksmprogramos uzdavinys — sudarytilygas gskmingam ir spafiam
kity veiksmy programy jgyvendinimui. Planuojama, kad Sios veiksprogramosigyvendinimas
prisidés prie kiy veiksmy progranmy kiekybiniy uzdaviniy pasiekimo.

1 uzdavinys: Sukurti ES struktirin és paramos, gaunamos pagal Konvergencijos tiksl
administravimo sistemy ir uztikrinti efektyv y Sios sistemos funkcionavim jgyvendinant
Lietuvos 2007—2013 met ES struktiirin és paramos panaudojimo strategi bei Zmogiskyjy
iStekliy plétros, Ekonomikos augimo, Sanglaudos skatinimo ir Tehninés paramos veiksna

programas;

Pradiné Skai¢iais Informacijos

Rodiklio tipas Rodiklis (vertinimo vienetas) situacija iSreiksti Saltinis

uzdaviniai

Rezultato ES strukiirinés paramos 602*** 70% Atsaking
administravimo srityje dirbaitiy instituciju
valstyles tarnautaj ir darbuoto, teikiama
kurie patobulino kvalifikac§ per informacija
N metus (jiems buvo nustatyti
individualas kvalifikacijos
tobulinimo planai ir jie dalyvavqg
mokymuose®) ir kurie isdirbo ES
struktirinés paramog
administravimo srityje N+1 metus,
procentas.

Produkto ES strukiirinés paramos 602*** B4 2%xk* Atsakingy
administravimo srityje dirbatiy 90% instituciju
valstyles tarnautaj ir darbuoto, teikiama
kuriems buvo nustatytj informacija
individualus kvalifikacijos klimo
planai ir kurie dalyvavag
mokymuose*, sk&ius ir procentas
(nustatoma kasmet**)

* TvykdZiusieji individualiuose kvalifikacijos tobulimo planuose numatytus metinius mokymo planus.

* ES strukiirinés paramos administravimo srityje dirldan valstykes tarnautaj ir darbuotojy, kuriems buvo
nustatyti individuais kvalifikacijos klimo planai ir kurie dalyvavo mokymuose, skas ir procentas bus nustatomi
nuolat atsakingoms institucijoms teikiant infornjaci

** Sjuo metu ES strukirinés paramos administravimo sistemoje ditbanvalstykes tarnautaj ir darbuotoj
skakius, atmus valstybs tarnautaj ir darbuotoj, dirbartiy su EAJOGF ir ZOFP, skaiy.

**x% Produkto skaitine vert nustatyta, atsizvelgiamtvalstykes tarnautaj ir darbuotoj skatiy 2007 m. birZelio 1 d.
Kintant tarnautqj ir darbuotoj skatiui, produkto uzdavinio skaitinvert bus perskd&iuojama kasmet, kad atitikt
90% pakitusio skaiaus.
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2 uzdavinys Gerinti pareiskéjy, projekty vykdytojy ir visuomenés informuotuma apie ES
Ekonomikos augimo,
skatinimo ir Techninés paramos veiksng programy teikiama parama bei jgyvendinimo

struktaring parama,

Zmogiskyjy

iStekliy plétros,

rezultatus;
Pradiné Skai¢iais Informacijos
Rodiklio tipas Rodiklis (vertinimo vienetas) situacija iSreiksti Saltinis
uZdaviniai
Rezultato Igyvendintomis informavimo i -* 50 %, Visuomerts
vieSinimo iniciatyvomis Lietuvos | nuomorgs
pasinaudojusi, t.y. Zinanti apie BS gyventoji | apklausa
struktiring param Lietuvai 2007-
2013 m., visuomess dalis
Produkto Igyvendint  informavimo  ir 2% 50 Projeki;
vieSinimo iniciatyw; (informavimo ataskaitos
kampanijos, konferencijos,
seminay ciklai, tinklalapiai ir kt.)
skakius

Sanglaudos

* Per pirmuosius programogyvendinimo metus bus atlikta visuomdennuomogs apklausa, siekiant nustatyti
situacip programoggyvendinimo pradZioje.

** 2007 m. Lietuvoje vyko 2 informavimo kampanij@pie ES strukiring param pagal BPD: ES paramos mug
.Regiony lyderiai. 3000 Zingsmi pirmyn“, TV reklamos kampanija ,Lietuva rengiasarudoti 2007-2013 m. ES
strukfiring param”.
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3 uzdavinys Atlikti Zmogik yjy iStekliy plétros, Ekonomikos augimo, Sanglaudos skatinimo

ir Techninés paramos veiksng programy vertinima ir stiprinti vertinimo galimybes;

Pradiné Skai¢iais Informacijos
Rodiklio tipas Rodiklis (vertinimo vienetas) situacija iSreiksti Saltinis
uZdaviniai
Rezultato Vertinimo rekomendaaij, priimty - Ni maziau Rekomepglacq
. . . aip 70 igyvendinimo
igyvendinti, skalius (proc.) proc. ataskaitos
Produkto 4* VidutiniSkai | Vertinimo
3 vertinimai | ataskaitos,
Atlikty  strategini  vertinimy kasmet atsaking
skakius (vnt.) instituciju
teikiama
informacija

* Atitinkamy projekiy, finansuot, iS BPD technigs paramos per 2005-2007 m., apimtis.
** 2008 m. bus atlikta apklausa apie vertinimo nelendaciy igyvendinim.

5. VEIKSM U PROGRAMOS RENGIMAS
5.1. ISANKSTINIS (EX-ANTE) VERTINIMAS

Lietuvos 2007-2013 m. ES strakinés paramos panaudojimo programsSankstinis
vertinimas buvo atliekamas nuo 2006 m. geégu&en. iki 2007 m. vasario am. ISankstif
vertinimag atliko nepriklausom vertintojy konsorciumas, kgrsudaro ,Centre for Strategy &
Evaluation Servines LLP* (CSES) ir UAB ,Ekononmgikonsultacijos ir tyrimai“ (EKT).

ISankstinis vertinimas buvo atliktas vadovaujamasybos reglamentu (EB) Nr. 1083/2006.

ISankstinio vertinimo paskirtis

Pagrindiniai iSankstinio vertinimo tikslai, kaip statyta Europos Komisijos gase, yra du:

1) optimizuoti ES struktrinés paramos isteklius;

2) pagerinti programavimo kokyb

ISankstinis vertinimas turi patl pagerinti ES strukirinés paramos efektyvuanr uztikrinti
vieqyjy iStekliy — tiek ES, tiek nacionalini— panaudojimo priging vert ir atskaitingum.

Metodologir prieiga
Pasirinkta metodologinprieiga Sioms uzduotims atlikti @mé pirminiy ir antriniy Saltiniy
analizs kombinaciy. Pirminiy Saltiniy analiz2s atveju iSankstinio vertinimo metu vertintojailedl
tokias uzduotis:
1) apzvelg paramosgyvendinimo patirties pamokas (¥p2004—-2006 m. progragt
2) perziiréjo ir pakomentavo programavimo dokumentus (buvotivami veiksny
programy projektai);
3) perziiréjo ir pakomentavo paslyta rodikliy sistena;
4) pareng darbinius dokumentus pagrindiniais vertinimo klenas kartu sujvadine
ataskaita;
5) pareng kiekvienos veiksm programos tarpines ir galutines ataskaitas;
6) pareng bendn galuting vertinimo ataskait su bendra dalimi ir kiekvienos veikam
programos pagrindiniklausim; santrauka.

Taip pat buvo atliekama antripngaltiniy analiz. Buvo rengiamos diskusijos su pagrindiniais
prograny rengjais, daugiausia ministerijomis ir rengiami regui® pristatymai iSankstinio
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vertinimo valdymo komitete ir komisijoje, atsakingaiz Lietuvos 2007-2013 m. ES striufkbés
paramos panaudojimo strategijos rengimveiksmy prograny nustatyn.

Reguliafis seminarai sutetk galimyle aktyviai tarpusavio diskusijai apie iSankstinio
vertinimo rezultatus.

Pagrindires vertinimo uzduotys

ISankstinio vertinimo metu vertintojai atliko spakas uzduotis:

1) perzvelg veiksmy prograny pradirés situacijosivertinimg ir SSGG analiz ir patikrino
ar tai atitinka readi situacip (1 darbo dokumentas);

2) nagrirgjo ir pakomentavo intervencijos logikos tinkamwrtaip pat nagriéjo ar pagilyti
prioritetai ir subprioritetai yra tinkamos prienien pradigs situacijos jvertinime
nustatytomis socialéms ir ekonomigms problemoms sgsti (2 darbo dokumentas);

3) perzvelg strategijos vidip suderinamum ir strategijos bei prioritgt sasajas (1 darbo
dokumentas);

4) perzvelg strategijos ir individuali prioritety iSorini suderinamumsu ES, nacionaline ir
regionine politika (3 darbo dokumentas);

5) patag dél rodikliy sistemos ir @ uzdaviny iSraiSkos skdiais, t. y. kiekybiny tiksly
nustatymo (4 darbo dokumentas);

6) perzvelg ir patag dél pasiilyty paramos valdymo iigyvendinimo mechanizm (5
darbo dokumentas);

7) nagrirgjo ar horizontaliai susijusios sritys buvo adekaajvertintos programose (4 ir 5
darbo dokumentai).

ISankstinis vertinimas ir partneryst

ISankstinio vertinimo procesas épé daug dalyw ir buvo aktyvus. Partneryst principo

buvo laikomasi tokiais idais:

1) buvo organizuojami dviSaliai susitikimai su minrgemis siekiant iSsamiai aptarti
veiksmy programas;

2) buvo organizuojami seminarai aptarti pagrindiniagankstinio vertinimo elementams,
tokiems kaip SSGG ir pradia situacijos analiz stelésena ir rodikliai, taip pat
seminaras regionéms suinteresuotoms institucijoms ir partneriamskiant atsizvelgti
region; poreikius;

3) buvo padaryti praneSimai iSankstinio vertinimo yahd grupei bei komisijai, atsakingai
uz Lietuvos 2007-2013 m. ES striulihés paramos panaudojimo strategijos rergim
veiksmy prograny nustatym,

4) socialiniai ir ekonominiai partneriai taip pat &o galimylke prisicéti prie iSankstinio
vertinimo dalyvaudami teminiuose darbo grupusitikimuose, kuriuose buvo svarstomi
ir komentuojami iSankstinio vertinimo darbo dokurtaen

5) buvo jtrauktos suinteresuotos regioésninstitucijos ir partneriai (seminaro regioénmms
suinteresuotoms institucijoms ir partneriams, kuesbuvo diskutuojamaetljy vaidmens
2007-2013 m., metu);

6) iSankstinio vertinimo metu buvo pateikta daug rekodacij. Jos buvo svarstomos
dviSaliuose susitikimuose su ministerijomis;

7) be to, iSankstinio vertinimo metu vertintojai dedyw kai kuriuose veiksmprogram
rengimo darbo grupisusitikimuose.

ISankstinio vertinimo rekomendacijos
Europos Komisija silo aiSkiai nurodyti programiniuose dokumentuoseip kidankstinis
vertinimas prisidjo prie veiksny prograny parengimo ir gerinimo. ISankstinio vertinimo metu
buvo pateikta daug rekomendaciPagrindigs rekomendacijos buvo apibendrintos kiekviename
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darbo dokumente ir taip parauktos (jeigu vis dar svarbios, nes dokumentaiobrengiami)i
tarpines ir galutines ataskaitas.

Kiekvienos veiksm programos iSankstinio vertinimo ataskaitoje paseilos apibendrintos
pagrindiniy rekomendacij lentebs. Ministerijos buvo paprasSytos nurodytiy kurias
rekomendacijas buvo atsizvelgta, kurias neatsizvelgta (nes ministerijos nesutiko su
rekomendacija), if kurias bus atsizvelgtahau, program igyvendinimo metu.

Il priede pateiktos iSankstinio vertinimo rekomeargos ir informacija apie tai, anfas buvo
atsizvelgta.
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5.2. STRATEGINIS PASEKMI U APLINKAI VERTINIMAS

Atsizvelgiant | ESF, kuris daugiausia finansuoja nematerialiuksreus, susijusius su
ZmogisSkyju iStekliy plétra, poludi, Techniks paramos veiksmprograma nenumato finansuoti
veiksmy, kurie tuéty esmin poveil aplinkai, tokiy kaip infrastrukiiros projektai, yp&iSvardinti
direktyvos 85/337/EEB | ir Il prieduose.

Tod¢l vadovaujaudioji institucija ivertino ir nacionalias institucijos sutiko, kad iS principo
Siai veiksmy programai strateginis poveikio aplinkai vertinimagaumatytas direktyvoje
2001/42/EB, réra hitinas. Tai neturitakos jokiems veiksmams, kurie yratini vadovaujantis
nacionaline teise ar kitomis priemignis, igyvendinadiomis direktywa 2001/42/EB.

®1985 m. birzelio 27 d. Tarybos direktyva 85/337/E@Btam tikny valstyles ir privasiy projekiy poveikio aplinkai
vertinimo (OL 2004 m. specialusis leidimas, 15 gkyy 1 tomas, p. 248).

72001 m. birzelio 27 d. Europos Parlamento ir Tasyltirektyva 2001/42/EB i tam tikny plan ir programy
pasekmi aplinkai vertinimo (OL 2004 m. specialusis leidsna5 skyrius, 6 tomas, p. 157).
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6. IGYVENDINIMO NUOSTATOS

Veiksmy, finansuoting pagal Lietuvos 2007-2013 met ES struktarinés paramos
panaudojimo strategija ir ja igyvendinartias veiksmy programas, planavimo ir
igyvendinimo bei suderinamumo su kitomis ES finansis paramos priemormis,
koordinavimas

Bitina uztikrinti veiksny prograny koordinavina ir atskin veiksmy programy bei veiksny
prograny ir Lietuvos 2007-2013 m. ES strakinés paramos panaudojimo strategijos (toliau
vadinama — strategija) suderinamyunfrinang ministerijos administracijos padalinys, kuris buvo
atsakingas uz ES strakinés paramos panaudojimo prognamengima, uz ES strukirinés
paramos paramos valdymo ir koné®ksistemos dima ir prieziara 2004—2006 m., Sias funkcijas
vykdo ir 2007-2013 m. laikotarpyje, atlikdamas Ildinuojartiosios institucijos funkcijas.
Pagrindires koordinuojatiosios institucijos funkcijos:

1) organizuoti ir koordinuoti strategijos ir veikgnmprogramy rengimy, prireikus — g
keitima, teikima ir derinimg su Europos Komisija, informuoti Europos Komisgpie strategijos
igyvendinina;

2) kurti ES strukiirinés paramos valdymo ir kontéd sistem, ir priziaréti jos veikimg ir
tobulinti ja (rengti ES strukirinés paramos valdymo ir kontésl sistemos funkcionavim
reglamentuojatius teigs aktus, y pakeitimus, rengti ES strukinés paramos valdymo ir
kontroks sistemos apradr ji kartu su sukurtos ES strakinés paramos valdymo ir kontésd
sistemos vertinimo ataskaita, kaip numatyta 2008iepos 11 d. Tarybos reglamento (EB) Nr.
1083/2006, nustatdio bendssias nuostatas ¢t Europos regioniés pktros fondo, Europos
socialinio fondo ir Sanglaudos fondo bei panaikinafReglament (EB) Nr. 1260/1999 (OL 2006
L 210, p. 25) (toliau vadinama — Reglamentas NB3IB006), 71 straipsnyje, teikti Europos
Komisijai, organizuoti nustatyt ES strukiirinés paramos valdymo ir kontés sistemos
funkcionavimo ttikumy Salinimg);

3) pagal kompetencij administruoti Europos Bendrijos 2007-2013 m. fpndildymo
sistem, (toliau vadinama — SFC 2007) ir teikti informadguropos Komisijai per SFC 2007,

4) dalyvauti kuriant ir pdtojant ES strukirinés paramos kompiutegrinformacirg valdymo
ir prieziaros sistera (toliau vadinama — SFMIS);

5) rengti ES strukitrinés paramos vertinimo planir tvirtinti ji, uztikrinti Sio plano
igyvendinima, informuoti Stebsenos komitetir Europos Komisij apie ES strukirinés paramos
vertinimo rezultatus.

6) analizuoti ir prizaréti papildomumo principo laikyasi ir teikti Europos Komisijai
informacija, kaip numatyta Reglamento Nr. 1083/2006 15 strgies

Veiksmy programosigyvendinime pagal kompetengijdalyvauja Lietuvos Respublikos
Vyriausyle, koordinuojadioji institucija, vadovauja#ioji, igyvendinasiosios, tvirtinagioji,
mokéjimus atliekanti ir audito institucijos, steigiameadovaujantis Reglamento Nr. 1083/2006 37
straipsnio 1 dalies g punkto iii papuik ir 59 straipsniu, Viag§u pirkimy tarnyba prie Lietuvos
Respublikos Vyriausys, Stelbsenos komitetas.

Vadovaujancioji institucija

Veiksmy programos vadovaujéioji institucija atsako uZz programos valdymir
igyvendinima, laikydamasi patikimo finamsvaldymo principo, ir uztikrina vis Reglamento Nr.
1083/2006 60 straipsnyje nurodytinkciju atlikima.
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Igyvendindama Technés paramos veiksm programa, vadovaujadioji institucija, kaip
nurodyta Reglamento Nr. 1083/2006 59 straipsnygep satsakomybe, kaip tarpinei institucijai,
vadovaudamasi Atsakoméb ir funkciju paskirstymo tarp instituaij igyvendinant Lietuvos
2007-2013 m. Europosafingos strukirinés paramos panaudojimo strategir veiksmy
programas, taisykmis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriauggh2007 m. spalio 17 d.
nutarime Nr. 1139 (Zin., 2007, Nr. 114-4637), uikjcsusijusias su Reglamento Nr. 1083/2006
60 straipsnyje numatyt vadovaujatiosios institucijos funkcij atlikimu, paved atlikti
igyvendinadiajai institucijai — vieSajaistaigai Centrinei projeltvaldymo agernirai.

Tarpirg institucija atlieka Sias pagrindines funkcijas:

1) pagal kompetencijuztikrina, kad bendrai finansuojami iS ES fariéSy projektai (toliau
vadinama — projektas)itby atrinkti, vadovaujantis veiksimprogramos prioritetagyvendinimo
priemonei taikytinais Steélsenos komiteto patvirtintais projekatrankos taikytinais kriterijais ir
kad via ju igyvendinimo laikotarp jie atitikty galiojartias Europos Bendrijos ir nacionalines
taisykles;

2) isitikina ir patvirtina, kad pagal projekto finangae ir administravimo sutart(toliau
vadinama — sutartis) finansuojami darbai yra aflfatekeés isigytos bei paslaugos suteiktos ir kad
projekty vykdytojy deklaruotos su projektigyvendinimu susijusios iSlaidos buvo padarytos ir
nepazeidzia Europos Bendrijos ir Lietuvos Respuaisliteigs akty nuostat;

3) saugo informaci apieigyvendinamus projektus, registruoja informacipie atliekamus
veiksmus SFMIS, renka finamsvaldymui, stebsenai, tikrinimui, auditui ir ES strultinés
paramos vertinimuiidinus duomenis apie projekigyvendinimna,

4) uztikrina, kad projekt vykdytojai tugty atskim sistema projekuy apskaitai tvarkyti
(atskirai nuo kitos projekto vykdytojo vykdomos kieis apskaitos) arba speciaprojekiy
igyvendinimo sandouiapskaitos kog

5) uztikrina, kad pagal kompetengigaunami ir rengiami dokumentai, reikalingi audito
sekai uztikrinti, laty tinkamai saugomi;

6) teikia vadovaujafiajai institucijai ir tvirtinar€iajai institucijai informacip apie
patikrinimus, atliktus tvirtinant iSlaiddeklaracijas;

7) teikia vadovaujaiajai institucijai informaciy, kurios reikia veiksm programos metinei
ir galutineijgyvendinimo ataskaitoms rengfti;

8) pagal kompetencijjdalyvauja skleidziant informagijapie ES strukiring param pagal
informavimo apie ES struiting parama plane (toliau — informavimo planas) priskirt
atsakomybs srif, uztikrina, kad projekt vykdytojai laikyysi informavimo ir vieSinimo
reikalavimi, nustatyt 2006 m. gruodzio 8 d. Komisijos reglamento (EB). Nu1028/2006,
nustatagio Tarybos reglamento (EB) Nr. 1083/2006, nustétabendgsias nuostatasstEuropos
regionires pktros fondo, Europos socialinio fondo ir Sanglaufitwslo, ir Europos Parlamento bei
Tarybos reglamento (EB) Nr. 1080/2006l &uropos regioniés pktros fondo,igyvendinimo
taisykles (OL 2006 L 371, p. 1) (toliau vadinamBReglamentas Nr. 1828/2006), 8 straipsnyje;

9) atlieka kitas funkcijas,iiinas uztikrinti tarpigs institucijos funkcij atlikima.

Igyvendinadiujy institucijy atliekamos funkcijos ir atsakomylyra nustatyta Atsakomyb
ir funkciju paskirstymo tarp instituajj igyvendinant Lietuvos 2007-2013 m. EuropaguB8gos
strukfirinés paramos panaudojimo strategijveiksmy programas, taisykse.

Tvirtinan ¢ioji institucija
Veiksmy programos tvirtinagioji institucija uZztikrina vigg Reglamento Nr. 1083/2006 61
straipsnyje nurodyttvirtinarciosios institucijos funkcij atlikima.
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Mok éjimus atliekanti institucija

Mokéjimus atliekanti institucija,isteigta vadovaujantis Reglamento Nr. 1083/2006 37
straipsnio 1 dalies g punkto iii papuik ir atsakinga uz mafimy iS Europos Komisijos
priemima ir ¢Sy projekiyy vykdytojams iSmogima.

Audito institucija

Audito institucija atlieka Reglamento Nr. 1083/20@2 straipsnyje nurodytas audito
institucijos funkcijas

Audito institucijos funkcijas atlieka Valstyb kontroé.

Funkcijy atskyrimo principas

Koordinuojargiosios, vadovaujafiosios, tvirtinagiosios ir mokjimus atliekadios
instituciju funkciju vykdyma uztikrina Finang ministerija. Funkciy atskyrimo principas,
nustatytas Reglamento 1083/2006 58 straipsnio Pjedalztikrintas 381 institucijy funkcijas
priskiriant atskiriems Finams ministerijos administracijos padaliniams ir yraragytas ES
struktirinés paramos valdymo ir kontés apraSyme.
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Techninés paramos veiksng programos administravimo schema

Lietuvos Respublikos
Vyriausybé

Stebésenos
komitetas

Europos Komisija

v
Finansy ministerija
Koordinuojan¢ioji | | Vadovaujanéioji || Tvirtinan &ioji Mok éjimus
institucija institucija institucija atliekanti
institucija

\ 4

Igyvendinartioji institucija — tarpin ¢ institucija

Centriné projekty
valdymo agenfira
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Igyvendinimo stelésena

Kaip nustatyta Reglamento Nr. 1083/2006 66 strajjesrvadovauja&ioji institucija ir
Stelzsenos komitetas turi uztikrinti, kad veikgrmprograma bty igyvendinama kokybiskai.

Bendr programos stelsery atlieka vadovaujatoji institucija, rinkdama informacijis
atsaking institucijy ir SFMIS. Kitos institucijos iristaigos, socialini ir ekonominy bei
regioniny partneny atstovai taip pat yratraukiami i veiksm; programosigyvendinimo
stelzsery per Stebsenos komiteto veikl

Vadovaujantis teminiu principu, kuriuo remiantisvburengiamos veiksmprogramos,
isteigtas visoms veiksmprogramoms bendras Stskenos komitetas, kurio daugiau nei gus
nariy sudaro socialimi, ekonomini, regioniniy ir kity partnen; atstovai.

Stelzsenos komitetui pirmininkauja vadovaujasji institucija. Komiteto suétj tvirtina
Lietuvos Respublikos VyriausybKomiteto darbe, savo iniciatyva arba Stnos komiteto
kvietimu, pataéjo teissmis gali dalyvauti Europos Komisijos atstovai.

Numatyta, kad bendras Stslkenos komitetas galsteigti pakomitéius specifiniams
klausimams, susijusiems su tam tikros veikspnogramosigyvendinimu, svarstytil tokiy
pakomite€iy sucktj gali bati jtraukti papildomi socialini, ekonomini, regionini ir kity
partneri; atstovai.

Stebhésenos rodikliai

Prielaidas stedi ir jvertinti veiksmy programoggyvendinimo kokyh ir sékme sudaro:

- veiksmy programoggyvendinimo finansiniai rodikliai, pagal kuriuosrieama &Sy
panaudojimo sparta, N+2/N+3 taisgkligyvendinimas, poreikis atlikti veiksmprogramos
pakeitimus arba patikslinimus;

- veiksmy programosigyvendinimo fiziniai rodikliai, pagal kuriuos nustatoma, ar
sekmingai yrajgyvendinami kiekybiniai programos tikslai.

Rodikliy sistema planavimo etape buvo nustatyta ,iS virSawpaia“, naudojant
makroekonomines prognozes, iSankstinio veikgrogramy vertinimo iSvadas, Nacionatn
Lisabonos strategijogyyvendinimo program kitus nacionalinius strateginius dokumentus ir
ilgalaikes programas. Rodikliai buvo pasirenkamdasaujantis Europos Komisijos darbo
dokumentu ,Stetsenos ir vertinimo rodikliai“, atsizvelgiafntplanuojana veiksmy specifilq
ir prigimtj, turimus atskaitos tasko duomenis, esamus dugrearinkimo mechanizmus ir
duomem Saltinius.

Strategijoje naudojami rodikliai remiasi veikgnprogramose naudojamais rodikliais,
todkl tuo p&iu metu yra stebima ir matuojama strategigg/endinimo eiga.

Igyvendinimo metu finansiniai ir fiziniai (produkto rezultato rodikliai) duomenys
renkami ,iS apa&iosi virSy“, naudojant projekto lygio informaaij

Pirmo uzdavinio rezultato ir produkto rodiklipradinei situacijai nustatyti 2007 m.
birzelio meneg buvo atlikta ES strukting param administruojatiiy instituciju apklausa.
Siekiant nustatyti, kaip Sis uzdavinys ygyvendinamas, yra remiamasi atsakingstituciju
nuolat teikiama informacija apie jose dirldan valstyles tarnautaj ir darbuotoy
kvalifikacijos tobulinimy ir kaita. Antro uzdavinio rezultato rodiklio pradinsituacija
ivertinta, atlikus Lietuvos gyventpjapklaug veiksmy programosigyvendinimo pradzioje,
t.y. 2007 m. gruodzio ém.. Toliau rodikliojgyvendinimas yra sekamas ne¢iaal kaip kasmet
atliekant analogiSkas Lietuvos gyventoppklausas. Vertinant apklausrezultatus, yra
kreipiamas dmesys tai, iS kokio Saltinio respondentas gavo inforrjigdiokius ES fondus ir
veiksmy programas zino, koki turi susidags nuomor apie ES strukirinés paramos
skirstymo skaidrumg ar suvokia, kaip ES prisideda prie Lietudd®o modernizavimo ir pan.
Sio uzdavinio produkto rodiklio pradirsituacija nustatyta pagal 2007 m. Finansnisterijos
iS5 BPD kSy vykdytas informavimo iniciatyvas, rodikliggyvendinimas yra sekamas pagal
finansuojam projeki; igyvendinimo ataskaita3recio uzdavinio produkto rodiklio duomenys



yra apibendrinami kasmet pagal atsakingZ vertinimus institucij pateiktas vertinimo
ataskaitas ir kit informacig (SFMIS, Vertinimo koordinavimo grés pogdziy protokolus,
metinius planus ir kt.). Rezultato rodiklio pradinsituacijai nustatyti 2008 m. buvo
organizuotas BPD vertinimo rekomendacigyvendinimo vertinimas. Rezultato rodiklio
igyvendinimas sekamas kasmet, apibendrinant IS iatgakiz vertinimy instituciju gaut
informacip apie priimty rekomendacij igyvendinimy (pildomos ir teikiamos
koordinuojartiajai institucijai rekomendagijj igyvendinimo lentels, kuriose pateikiama
informacija, kiek vertinimo metu buvo pateikta rekendaciy ir kiek priimtaigyvendinti, taip
pat koordinuojatioji institucija seka rekomendagijgyvendinimy pagal pateiktas vertinimo
ataskaitas ir teikia informaaijStelésenos komitetui).

Finansiniai rodikliai (metinj ir bendn programogsipareigojimy panaudojimas, iSlaid
pasiskirstymas pagal intervengikodus, nustatytus Reglamento Nr. 1828/2006 Il d&)e

prognozuojami, remiantis paraigkiél projekto finansavimo duomenimis. Prognpzjyvendinimas yra
sekamas pagal projekiSlaidy deklaracijose (ma}imo praSymuose) ir ataskaitose teikiamus duomenis.

Prireikus duomen Saltinius galima papildyti tyrimais ir iSoriniaisstatistikos
duomenimis. Veiksm programoggyvendinimo eiga ir pasiekimai vertinami kasmengiant
veiksmy programos metin jgyvendinimo ataskaif kuri svarstoma Stébenos komiteto
posdziuose. Tai leidzia Stébenos komitetui reguliariai petizéti veiksmy programos ir
prioriteto uzdavini igyvendinimo pazangir teikti rekomendacijas &l tolesnio veiksm
programosggyvendinimo.

Konteksto rodikliai yra per#rimi ir atnaujinami kasmet, Si informacija pateria
veiksmy programos metije igyvendinimo ataskaitoje.

Rodikliy duomenys suvedami, kaupiami ir apdorojami SFMI&; adeda sudaryti
prognozes ir ataskaitas. Duomenys taip pat yraam@ikEuropos Komisijai per SFC 2007.

Igyvendinant & veiksmy programa, gali biti naudojamas kryZminis finansavimas, kaip
numatyta Reglamento Nr. 1083/2006 34 straipsnicalyjel Kryzminis finansavimas turi
atitikti tokius kriterijus:

1. Europos regioniss pktros fondo (toliau vadinama — ERPF) finansuojameklos
turi bati jgyvendinamos kaip sétiné veiksmy, jgyvendinam pagal tam tika prioriteta, dalis;

2. ERPF finansuojamos veiklos turiitb batinos €kmingai pasiekti finansuojam
veiksmy tikslus ir rezultatus.

Kryzminio finansavimo taikymas stebimas veiksrprogramosigyvendinimo metu
siekiant uztikrinti, kad toki veikly limitas neliity virSytas, ir iSvengti dvigubo finansavimo
rizikos. Si informacija pateikiama veiksnprogramos metissejgyvendinimo ataskaitose.

Vertinimas

2007-2013 m. programavimo laikotarpiu koordinuéja institucija yra atsakingasaz
veiksmy prograny vertinimo projektus, kurie susgisu daugiau nei viena veiksnprograma,
ir vertinimo galimyby, stiprinimo projektus (mokymus, vertinimo vieSinimenginius ir kt.),
kurie finansuojami iS Technis paramos veiksmprogramos. Koordinuoj&ioji institucija
pareng ES strukiirinés paramos vertinimo plan(toliau — Vertinimo planas), kuriame
nustatyti ES strukirinés paramos Lietuvoje 2007—-2013 metais vertinimddiks uzdaviniai,
taip pat suplanuotos priem&n ir finansiniai iStekliai Siems tikslams ir uzdanms
igyvendinti. Vertinimo planuijgyvendinti yra rengiami metiniai ES strakinés paramos
vertinimo planai (toliau — metiniai planai), kurs® numatomi ES strukinés paramos
vertinimo ir vertinimo galimyhi stiprinimo projektai, uz vertinimo ir vertinimo gaybiy
stiprinimo projektt igyvendinimy atsakingos institucijos, vertinimo tikslai ir rdtaiai,
vertinimo ir vertinimo galimyhi stiprinimo projeki igyvendinimo terminai ir kita reikalinga
informacija. Metiniai planai sudaromi remiantis kdmuojartiosios, vadovaujafiosios,
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ministerijp ir (ar) kity valstyles institucipy, pagal kompetengij atsaking uZz bendrai
finansuojamus iS ES fondésy tkio sektorius, pagsiymais.

Paprastai vertinimai atliekami iS@r bidu, perkant nepriklausamekspen vertinimo
paslaugas, tdéau tam tikrus einamuosius vertinimus atlieka kaaudjartioji institucija.

Vertinimo veiklai koordinuoti koordinuojaioji institucija sudag vertinimo
koordinavimo grup, kurios sudtis patvirtinta Lietuvos Respublikos finapsministro
isakymu. Vertinimo koordinavimo grépsudaryta iS atsakimguz vertining darbuotoy,
kuriuos paskiria koordinuoj&roji institucija, vadovauja#ioji institucija, ministerijos ir (ar)
kitos valstylés institucijos, pagal kompetengiptsakingos uz bendrai finansuojamus iS ES
fondy 1Sy tkio sektorius.

Informacija apie vertinimo rezultatus teikiama Stdnos komitetui, Europos Komisijai,
kitoms atsakingoms institucijoms. Taip pat vertioimataskaitos prieinamos visoms
suinteresuotoms institucijoms, partneriams i€jgl@i visuomenei.

Informavimas ir vieSinimas

2007-2013 m. programavimo laikotarpiu uZz informawinplano rengim ir
igyvendinimy yra atsakinga vadovaujénji institucija.

Informavimo planas, kurio rengimo procesbuvoitraukti iSoes ekspertai (viagu rySiy
ir marketingo agemtos), apima visas keturias veikgmprogramas, parengtas atsizvelgiant
Reglamert Nr. 1828/2006, kuriame pateikiami deiginurodymai informacijos sklaidai apie
ES fondus, y param ir poveiki, kaip ir kokia informacija privalo i pateikta galimiems
pareiSkjams, projeki vykdytojams, visuomenei.

Informavimo plane yra nustatyti informavimo apie B8ukiiring param Lietuvoje
2007-2013 metais tikslai ir tiksks grugs, privalomos informavimo ir vieSinimo priemes)
uz Sy priemoni igyvendinimy atsakingos institucijos, informavimo ir vieSinimaiklos
vertinimo rodikliai, informavimo ir vieSinimo prieaméms igyvendinti skirti finansiniai
iStekliai ir kt. Kiekvienais metais rengiamuose mieiose informavimo ir vieSinimo
priemoniy planuose informavimo planugyvendinti yra detalizuojamos atitinkamais metais
numatomoggyvendinti informavimo ir vieSinimo priemes.

Informavimo apie ES struiting parama ir jos vieSinimo veiklai koordinuoti
vadovaujagioji institucija suda¢ informavimo apie ES strukting param ir jos vieSinimo
koordinavimo grup, kurios sudtis patvirtinta Lietuvos Respublikos finapsministro
isakymu. Informavimo apie ES straking param ir jos vieSinimo koordinavimo grup
sudaryta iS atsakimguz informavimo ir vieSinimo organizavivalstyles tarnautaj ir (arba)
darbuotoy, kuriuos paskiria vadovaujéioji institucija, ministerijos ir (ar) kitos valsbgs
institucijos, pagal kompetengijatsakingos uz bendrai finansuojamus IS ES doé&; tkio
sektorius, ifigyvendinagiosios institucijos.

Sioje darbo gruge nagrirtjami informavimo plano bei metini priemoni; plang
rengimo irigyvendinimo klausimai.

Siekiant efektyvaus ES fondléSy panaudojimo ir iSvengti veikam kartojimosi,
informavimo ir vieSinimo veikla visais lygiais deema tarp instituaij ir koordinuojama
vadovaujatiosios institucijos. Informacija apie informavimdapo igyvendinimo eig ir
rezultatus teikiama Stébenos komitetui, Europos Komisijai, kitoms atsakimg
institucijoms.

Finansiniai srautai

Toliau pristatomos pagrindis procedros, padedaios uztikrinti, kad finansiniai
srautai, igyvendinant & veiksmy program, baty skaidios. Galima iSskirti du esminius
finansini sraut; sistemos aspektus: a) bendras projékiansavimas ES techriis paramos ir
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nacionalitmis projekty l1éSomis; b) ES technéis paramos éBy judéjimo iki projekiy
vykdytoju ciklas.

ES technids paramos bendras finansavimas nacioaalis projekty léSomis yra
uztikrinamas skiriant valstys biudzetodSas.

Europos Komisija ES techninparama pervedaij atskig, kiekvienam ES fondui
specialiai Lietuvos banke atidagytFinanst ministerijos Valstybs izdo departamento
administruojam valstykes izdo gskait.

Technire parama projekt vykdytojams yra skiriama asignavinperskirstymo bdu.
Projekto vykdytojas Finamsministerijai pateikia asignavigvaldytojo patvirtintas prograim
kuriose planuojama techrinparama, @matas. Asignavimai perskirstomi, dalalstykes
biudZeto ¢Sy, numatyty kaip asignavimai Finansministerijai, priskiriant projeki vykdytoju
asignavimams. Technirparama i$ valstyds izdo bus iSduodama pagal asignaywaldytoju
pateiktas mo§jimo paraiSkas valstys biudZzetodSoms iS valstyds izdo gskaitos gauti.

Technires paramos jugimo iki projekty vykdytoju ciklo skaidruma uZztikrina tai, kad
itraukus technig param i valstylkes biudzed, 1Sy iSmolkejimo metu veikia bendros valstg®
biudzeto ¢Sy iSmolkejimui taikomos kontrals priemoss.

Valstykes izdo sistema taip pat uztikrina, kad visos Liefuavansu pervestES
technires paramos sukauptos pknos bus skirtoggyvendinti Siai veiksm programai kaip
vieSas nacionalinis bendrasis finansavimas.

Finansini; sraut; schema pateikiama Il priede.

Duomemy rinkimas ir perdavimas elektroninio rySio priemonémis

Vadovaudamosi Reglamento Nr. 1083/2006 66 strasp8ndalyje nustatyta tvarka ir
laikydamosi Europos Komisijos priimt jgyvendinimo taisykli, Europos Komisija ir
valstykes naés ketiasi duomenimis elektroniniuadu.

Visiems ES fond duomenims kaupti, apibendrinti ir pateikti Lietumaudoja SFMIS,
kuri uztikring kad visi duomenys,tini finansiniam valdymui, stedsenai, priedirai, auditui
ir vertinimui, yra renkami ir saugomi, kaip tai matyta Reglamente Nr. 1083/2006 ir
Reglamente Nr. 1828/2006. Taip pat duomenysse&tuose nustatyta tvarka yra kaupiami ir
saugomi popieriniu formatu.

Kiekvienas projektas turi savo unikalkods, kuriuo Zymima visa su projekto
igyvendinimu susijusi informacija ir atliekami verkai. Kodas suteikiamas registruojant
projekia SFMIS. Sistema yra susieta su informacine ValtstybudZeto apskaitos ir mgkno
sistema (VBAMS), kuri naudojama mgknams projeks vykdytojams atlikti.

SFMIS yra pritaikyta visiems ES fondléSu administravimo poreikiams, kartu
atsizvelgiant irj jvairiy ES fond; specifikh. SFMIS sudaro galimybes stgb veiklos
duomenis ir finansigiinformacip apie:

1) projekty igyvendininy;

2) veiksmy programy igyvendinimo eig;

3) bendn ES strukiirinés paramosggyvendinimo eig;

4) nustatytus pazeidimus, atliekamas patikras ir audit

SFMIS padeda vykdyti Sias pagrindines funkcijas:

1) valdymo funkcifp: veiksmy programy finansiniy plany ir rodikliy ivedima, ju
vykdymo prognozes ir stébeny, isipareigojiny ir mokejimy plany vykdymo prieziira, N+2/
N+3 taisykks kontrot;

2) administravimo funkcg: projeki registravim, sutatiy administravim, projekiy
igyvendinimo prognoxs ir ju vykdymo priezira, patikm rezultat; registravima, iSlaidy
tinkamumo Kkontraj ir apmokjima. Si funkcija apima ir apibendriptduomen, kurie leidZia
lengvai nustatyti projekitigyvendinimo problemas, susijusias su terminais, &vokis ir t. t.,
teikima.
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3) atskaitomybs funkcip: informacijos apie projektigyvendinimo eig pateikim,
suvestini parengin ataskaitoms rengti, informacijos apie iSlaidasej#ina, informacijos,
butinos kontrolei ir auditui, iSankstiniams vertinima Ex-ant@, viduriniams (nid-tern) ir
vertinimams po igyvendinimo éx-post) atlikti, rinkima, ataskaij pateikimy Europos
Komisijai elektroniniu khdu (audito tikslams, laikantis Reglamento Nr.1088&
reikalavimy).

SFMIS leidzia visoms ES strukirinés paramos valdymo ir kontéd sistemos
institucijoms gauti pakankamai informacijos, kuyes gali pagisti savo apskaitogasus ir
sumas, kurias jos praneSa aukstesnio lygmensuaigtiins, kad bty uZtikrinta pakankama
audito seka.

SFMIS pktoja vadovaujatioji institucija, bendradarbiaudamas kitomis institucijomis
(koordinuojagiaja institucija, ministerijomis ir (ar) kitomis vaigés institucijomis, pagal
kompetency atsakingomis uz bendrai finansuojamus iS Europggng§os fond |éSy tkio
sektorius, igyvendinadiosiomis institucijomis, tvirtinafigja institucija, mokjimus
atliekartia institucija ir audito institucija).

Si sistema uZtikrina duomerperdavim tarp vadovaujatiosios institucijos ir Europos
Komisijos (kaip numatyta Reglamento Nr. 1083/200& &traipsnyje).

Duomenys i5 SFMIS; SFC 2007 yra perduodami automatizuotai. Prieiggsiyt
praSymai yra centralizuoti ir sigiami Europos Komisijai per valstyb nags tarpinink. SFC
2007 Lietuvoje administruoja koordinuojaaji institucija.
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| PRIEDAS. ISLAID U PASISKIRSTYMAS PAGAL

KATEGORIJAS
ISlaidy pasiskirstymas pagal iSlaia kategorijas
Finansine Finansiné
Kodas Pavadinimas proporcija proporcija
(proc.) (eurais)
Rengimas, igyvendinimas, steisena i
85tikrinimas 90,0( 83 959 846
Vertinimas ir studijos; informacija
86komunikacija 10,00 9 328 872
IS VISO 100,0( 93 288 718
ISlaidy pasiskirstymas pagal finansavimo hda
. . Finansine
. Finansiné ‘.
Kodas Pavadinimas " proporcija
proporcija (proc.) (eurais)

01 Negnzintina pagalba 100 93 288 718
IS VISO 100 93 288 718
ISlaidy pasiskirstymas pagal teritorijy tipus

. . Finansine
. Finansiné ‘.
Kodas Pavadinimas " proporcija
proporcija (proc.) (eurais)
00 Netaikytina 100 93 288 718
IS VISO 100 93 288 718
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LéSy pervedimas

Il PRIEDAS. FINANSINIAI SRAUTAI
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lIl PRIEDAS. ISANKSTIN ES (EX-ANTE) REKOMENDACIJOS — TECHNIN ES PARAMOS
VEIKSM U PROGRAMA

Toliau esatioje lentetje pateikiamos galutés rekomendacijos Techré® paramos veiksmprogramos projektui, kuris buvo pateiktas Europos
Komisijai. Lentetje pateikiami pasilymai, kaip tugty biiti pataisytas programos dokumentas.

Atlikti veiksmai skirstomi taip:

Ar atsizvelgta: Simbolis:

Taip W

Taip, i$ dalies N

Ne N

Rekomendacijos

Nr. Rekomendacija Atsizvelgta/ | Komentaras
neatsizvelgta

1. Kai kurios ES struktinés paramos administravimo W Atlikta ES strukiiring parama administruojatiy instituciju ZmogiSkiju
problemos, nustatytos atliekant SSGG aralizpa susijusios iStekliy situacijos analiz Nustatytos valstyds tarnautaj ir darbuotoj,
su darbuotaj kaita — tuéty bati nagrirtjamos iSsamiau. dirbartiu pagal darbo sutartis, administruajap ES strukiiring parana,

kaitos tendencijos bei nurodytos kaitos priezastys.
Zr. 1.2. da] (ES strukiring param administruojatiy institucijy
pajggumai).

2. Reiles uztikrinti, kad ESF parama dgginy stiprinimui W Pagal Zmogidlju iStekliy plétros ir Technigs paramos veiksm
papildyty, o ne dubliuaisi su parama geépmy ugdymui, programas numatom finansuoti veiksm tarpusavio suderinamumas
skiriama pagal technérparam (taip pat Zr. 3 rekomendagij pateiktas abiejose veiksimprogramose (zr. Zmogigk iStekliy pléetros

veiksmy programos 4 prioritgtir Technires paramos veiksmprogramos
prioriteta).

3. Gekjimy ugdymas regionigse tarybose ir Salies lygip N Regiomy administraciniai geljimai bus stiprinami naudojant ES
administracijose téty prasicti kaip galima ank&au naujuoju strukfiiring param pagal Zmogisljy iStekliy pletros veiksm programos 4
programavimo laikotarpiu. prioriteta.

Salies lygiu iskils btinybé nuspesti, kokios fiSies gebjimy
ugdymui regionuose bus skiriama parama pagal Teehni
paramos veiksmprogram, o kokiy gekejimy ugdymui — ESH




parama, skirta administraciniams ¢jgmams ugdyti.

Salia bendro PPK tttg bati jsteigti kiekvienai veiksimg N Numatyta, kad bendras Séskenos komitetas gal jsteigti pakomitéius

programai skirti PPK pogrupiai, finansuojami pad#& VP, specifiniams klausimams, susijusiems su tam tikreiksm; programos

siekiant uztikrinti, kad Bty efektyviai prizirima iSsamesn igyvendinimu, svarstyti] tokiy pakomit€iy sudti gaks kit jtraukti

VP rezultaty prieziora, igyvendinant programas.yJdarbo papildomi socialing ir ekonominiy, regioniniy ir kity partneny atstovai.

rezultatai tués hiti reguliariai pateikiami ir aptariami PPK.

TP biudzZete téty bati numatyta parama, skirta regioniniams N Regiomy administraciniai geljimai bus stiprinami naudojant ES

pajggumams ugdyti. Kaip jau méta anksiau, turi liti aiskiai strukiiring param pagal Zmogisigy iStekliy plétros veiksm programos 4

atskirtos veiklos sritys, kurios bus remiamos pabathnires prioriteta.

paramos veiksip program, ir tos, kurias rems ESF paramps Pagal Zmogidijy iStekliy pletros ir Technigs paramos veiksm

programa pagal Zmogigky iStekliy plétros  veiksm programas numatam finansuoti veiksm tarpusavio suderinamumas

programos 4 prioritgt(kuria taip pat siekiama stiprinti vieSojo pateiktas abiejose veikspprogramose (Zr. Zmogigky itekliy pléetros

sektoriaus administracinius ggimus). veiksmy programos 4 prioritgtir Technires paramos veiksmprogramos
prioriteta).

Turety bati pridétas tekstas apie partnestprincipo svard ir N 2004-2006 m. ES strulinés paramos programavimo periodu

paaiskinta, kaip jo turi & paisoma jgyvendinant fond partnerysis princim igyvendina Priefiros komitetas. 2007-2013 m.

param. programavimo periodu partnergst princim uZtikrins  Lietuvos
Respublikos Vyriausys sudarytas bendras stsbnos komitetas
Zmogiskyjy istekliy plétros, Ekonomikos augimo, Sanglaudos skatinimp ir
Technirts paramos veiksm programy, igyvendinadiy Lietuvos 2007-
2013 met, Europos gjungos strukiirinés paramos panaudojimo strategij
igyvendinimo priedirai atlikti.

Reikia aiSkiai atskirti tarpini institucijy ir igyvendinadiyju W Zr. 6 daj (Igyvendinimo nuostatos).

institucijuy uZduotis ir pareigas, siekiant iSvengti galimo

funkcijy dubliavimosi.

Turty bati atsizvelgtai atsakomybs uz veiklos klausimus, W Regiony gekgjimai planuoti ir rengti projektus bus stiprinamiagal

iskaitant projekt atrank (iSskyrus labai stambius projektus), Zmogiskyjy iStekliy pletros veiksny programos 4 prioritet

decentralizavim ir rekomendacij, skirty igyvendinadiosioms

institucijoms  paraiSkas  pateikiantiems pargidis,

parengin.

Turty bati perziarétos ir, kai tai yraimanoma, supaprastintos W Supaprastinta meékmo prasSyny tikrinimo tvarka: nuo 100 prog.

finansires kontroks sistemos, kad administraciniu podi
buty lengviau pagerinti naSugir 1éSy isisavinim.

mokejimo prasyny iSlaidas pateisinaiy dokumend tikrinimo pereita prie
atrankinio iSlaidas pateisingin dokumeny tikrinimo, pagisto patvirtinta
metodika.

Finansirs kontrobs sistemos supaprastintos. 2004-2006 m. | ES
strukfirinés paramos programavimo periodu audito funkcgtlieka
tarpiniy ministerijy vidaus audito padaliniai, kuriveikla koordinuoja ir
iSvadas apibendrina Finansinisterijos Finang kontroks metodologijos
departamentas (auglikoordinuojanti institucija). Tuo tarpu 2007-201h3
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programavimo periodu audito institucijos funkcijatliks Valstylés
kontrok — Lietuvos auk&ausioji valstybinio audito institucija.

v

e

10. | Nacionalinio vertinimo plano skyriai apie koekus N Vertinimo plane detaliai i%gdtytos strateginio ir veiklos vertinimo srity]
vertinimo veiksmus gaty bati iSplésti ir placiau paaiskinti. taip pat aprasyti veiksmai vertinimo ggimams stiprinti. Vertinimo pland
Cia taip pat galima ity pateikti lente, kurioje hity iSvardinti priede yra nurodyti vertinimaiyjatlikimo terminai, finansavimo apimtys.
vertinimai ir nurodyti terminai. Detalesni vertinimo planai bus rengiami kasmet, asadt metiniug

vertinimo planus.

11. | Reikia numatyti tinkamsistena, siekiant uztikrinti, kad apie W Prieziiros duomenys bus suvedamBFMIS. Vadovaujatioji institucija
prieziaros duomenis ity reguliariai teikiami atsiliepimai apie reguliariai analizuos esamus duomenis ir teiks rinficija kiekvienos
kiekviers veiksmy program ir apie visas veiksmprogramas veiksmy programos valdymo komitetams, kurie reguliarianksis ir
Finansi ministerija tuéty iSlaikyti savo vaidmen vertinant svarstys programigyvendinimo eig ir esamas problemas. Kasmet hus
prieziaros duomenis. rengiamos metis veiksmy prograny jgyvendinimo ataskaitos, kuriog

bus analizuojamas veiksnprograny rodikliy pasiekimo lygis. Finams
ministerija, mdama atsakinga uz kokybigskataskaiy parengim, pagal
poreil§ inicijuos vertinimus, susijusius su priahs duomen analize.

12. | Nacionaliniame vertinimo plane taip patéturbati nustatyti N Vertinimo funkcijos organizavimas ir proagds apraSyti kituose teis
mechanizmai, siekiant uZztikrinti, kad nepakankarpasiekti aktuose (Lietuvos Respublikos Vyriauggb nutarimu patvirtintose
finansiniai ar fiziniai rezultatai, nustatyti perrig¥iaros taisykkse, veiksm programose). Vertinimo plane yra numatyta atl
sistemas, lemt specialaus vertinimo datb Tokiy vertinimy tokius vertinimus.
tikslas — nustatyti, kur yra problemir pasiilyti tinkamus
koreguojamuosius veiksmus.

13. | UZuot iS naujo iSradkjus dvirai, esama Europosafsingos W Numatoma SFMIS ptra, sistera pritaikant 2007—-2013 m. ES strakinés
sanglaudos fondo kompiuteéininformacire valdymo ir paramos programavimo periodo poreikiamsc¢ialazr. 22 psl.
prieziiros sistema t@ty bati pritaikyta visy veiksmy prograny
poreikiams naujuoju programavimo laikotarpiu temikin

14. | Informacig@ valdymo ir prieziros sistema turi uZztikrint W Numatoma SFMIS ptra, sistem pritaikant 2007—-2013 m. ES strakinés
prieziaros duomen surinkim iS visy veiksmy prograny tam, paramos programavimo periodo poreikiamsc¢alazr. 22 psl.
kad hity lengviauijvertinti rezultatus pagal kiekvigneiksmy
program ir pagal visas veiksmprogramas.

15. | I strategij taip pat tukty bati jtraukti regioniniai dalyviai kaip N Informavimo strategijoje (dabar vadinama — Infowingo planas) bus
aisSki Informavimo ir komunikacijos strategijos tilke grupe. detaliai apiladintos tikslires grugs, tarp y ir regioniniai partneriai. Taif
Kyla batinybé uZztikrinti, kad regionai @ty gerai informuoti pat bus iSskirtos rekomenduojamos priefgonregionini partneri
apie ES strukiring param, atsizvelgianti jos svarbesn informuotumui stiprinti.
vaidmern 2007—-2013 metais.

16. | Technids paramos veiksmprogramoje tusty bati numatyta W Horizontalyjy prioritety (lygiu galimybiy, informacires visuomess,

institucire  sistema,  skirta  horizontalJyy ~ prioritety
igyvendinimo pagal 2007-2013 m. veiksnprogramas
prieziarai.

Ypa& svarbu sudaryti tris darbo grupes horizontaliesi¢

em

regionires pktros ir tvarios pitros) igyvendinimo mechanizmai rems
keturiomis darbo grugmis (po atskig grupe kiekvienai horizontaliajamn
prioritetui), kurioms vadovaus koordinuofamji institucija. Darbo grupeg
sudarys atitinkamp institucijy, dalyvaujadiiu  veiksmy programy
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prioritetams. 4 pagrindinis uzdavinys by horizontaliju
prioritety integravimag veiksmy programas.

igyvendinime, bei socialini ir ekonominiy bei regionini partneri
atstovai. Darbo gr@ys nagrirs horizontaliju prioritety igyvendining
pagal veiksm programas ir, jeigu iiina, teiks rekomendacija
koordinuojatiajai institucijai &l horizontaliyjy prioritety stiprinimo.
Darbo grups teiks informacij apie horizontaljju prioritety igyvendinim

kasmetigms veiksny programy igyvendinimo ataskaitoms ir strateginei

ataskaitai, nurodytai Tarybos reglamento (EB) Ni83/2006 29 straipsni
2 dalyje, rengti.

17.

Administracigs sistemos paaiSkinime apie ES stiukies
paramos Lietuvoje valdymr ijgyvendinimy turi biti nurodyta,
kaip Finang ministerija uztikrins funkcij atskyrimy tarp
vadovaujatiiosios, tvirtinagiosios ir audito institucij. Turi
buti aiSkiai nurodyti skirtingi departamentai, vaidimtys kok
nors vaidmepkiekvieno i$ 8 uzdudiy vykdyme.

W

Zr. 6 daj (Igyvendinimo nuostatos).

n

O
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IV PRIEDAS. SUDERINAMUMAS SU KITOMIS VEIKSM U PROGRAMOMIS

PRIORITETAS / UZDAVINYS

SUDERINAMUMAS SU ZMOGISKIJU
ISTEKLIU PLETROS VEIKSMU
PROGRAMOS 4 PRIORITETU

SUDERINAMUMAS SU KITY VEIKSMU
PROGRAM/J TECHNINES PARAMOS
PRIORITETAIS

Prioritetas. Techniné parama ES struktiirin és paramos, gaunamos pagal Konvergencijos tikgladministravimui

1 uzdavinys. Administravimo sistemos suikrimas ir efektyvus jos funkcionavimasjgyvendinant Lietuvos 2007-2013 m@tES struktarin és
paramos panaudojimo strategip bei ZmogiSkyjy iStekliy plétros, Ekonomikos augimo, Sanglaudos skatinimo ir Teéhninés paramos veiksny

programas

Bendri ES strukirinés paramos koordinavimg
valdymo ir kontrots veiksmai bei ES
strukfirinés paramos administravimo ggimai
bus finansuojami pagal Techas paramos
veiksmy program, t. y. Technigs paramos
veiksmp programos dSos bus skiriamo

institucijoms, kurios yra bendros visomd prioriteto ,Administracini  gelgjimuy
veiksmy programoms: vadovaujéijai | stiprinimas ir  vieSojo administravim|
institucijai,  koordinuojatiajai  institucijai, | efektyvumo didinimas”.

tvirtinanciajai institucijai, audito institucijai

mokejimus atliekagiai institucijai.

p.Bendrieji vieSojo administravimo  institugij
5veiksmai: nacionalinj ir regioniniy Strateging
dokument;, progranmy, priemoniy plany,
investicinp plampy rengimas ir atitinkam
gekgjimy stiprinimas bus finansuojami

sZmogiSkyjy istekliy plétros veiksma programos

Igyvendinadiyju institucijy ir ministerijy,
administruojatiy tik vieng temire veiksmy
program, iSlaidos, susijusios su tam tikr
teminés veiksmy programosgyvendinimu, bus
ginansuojamos pagal tos tera;n veiksny
programos technés paramos prioritet

o]

2 uzdavinys. PareiSkjy, projekty vykdytojy ir

Sanglaudos skatinimo ir Technirgs paramos veiksng programy teikiama parama beijgyvend

visuomenés informuotumas apie Zmogiskjy iStekliy plétros, Ekonomikos augimo,
inimo rezultatus

Informavimo ir vieSinimo iSlaidos, susijusios

daugiau nei viena veikam programa bus
finansuojamos pagal Techis; paramog
veiksmy prograna.

SES strukiiring parama administruojatiy
5 institucijy darbuotoy mokymai informavimo ir
5 vieSinimo ~ srityje nebus  finansuojami
Zmogiskyjy iStekliy plétros veiksm programos
4  prioriteto  ,Administracini  gekejimy
stiprinimas ir vieSojo  administravim

efektyvumo didinimas".

Tik viena temire veiksmy  program
administruojafiiy institucijy informavimo ir
i¥ieSinimo iSlaidos, susijusios
administruojamos veiksim programos
igyvendinimu, bus finansuojamos pagal
oteminés veiksny programos technés paramos
prioriteta.

q

«

U

3 uzdavinys. Zmogishjy istekliy plétros, Ekonomikos augimo, Sanglaudos skatinimo ir Tehninés paramos veiksng programy vertinimas ir
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vertinimo galimybi y stiprinimas

viena veiksm programa, arba vertinimogalimybiy stiprinimas nebus finansuojamas BmogiSkgjy _ iStekliy  plétros, Ekonomikos

Vertinimo projektai, susij su_daugiau nei ES strukiirinés paramos vertinimas ir vertinimo Vertinimo  projektai, sus§ tik su

galimybiy stiprinimo projektabus finansuojami ZmogisSkyju iStekliy pletros veiksna programos augimo _ir  Sanglaudos skatinimo  veiks

i§ Technigs paramos veiksin programos, 4 prioriteto. programos igyvendinimy bus finansuojam[’in

Pagrindii  vertinimo  veikla:  einamigj pagal Siy veiksmy programy technirgs paramos

strateginiai ir veiklos vertinimai, kuritikslas prioritetus.

pagerinti ES strukitinés fondy skiriamos Pagrindi vertinimo veikla: einamiej

paramos kokyly veiksmingum, nuoseklum, strateginiai ir veiklos vertinimai, kuritikslas

ES strukiirinés paramos  strategij ir pagerinti ES strukirinés fond; skiriamos

igyvendinim. paramos koky veiksmingum, nuoseklum,
Vertinimo galimybi; stiprinimo veikla: ES strukiirinés paramos  strategij ir

metodirts medzZiagos rengimas, mokymai, igyvendinim.

vertinimo tinklo pétra, vertinimo vieSinimd

renginiai ir kt.

53



V PRIEDAS. VALSTYB ES PAGALBOS ISLYGA

Bet kokia vieSoji parama, teikiama pagal program, turi atitikti valstyles pagalbos
taisykles, taikytinas tuo metu, kai vieSoji parayna teikiama.



VI PRIEDAS. VIESIEJI PIRKIMAI

Vadovaujagioji institucija uztikrina, kad vieSieji pirkimaiyvykdomi igyvendinant
projektus pagal §i program, atitikty direktyw; 2004/17/EB ir 2004/18/EB nuostatas ar
atitinkamus Sutarties principus.

Vadovaujagioji institucija uztikrina, kad vieSosios sutartyslengvatos suteikiamos i$
Europos socialinio fondo programfinansuojamiems projektams, laikantis direktyvos
2004/17/EB, direktyvos 2004/18/EB, Reglamento (EB)1564/200%° ar Sutarties princip
kur jie taikytini.

2004 m. kovo 31 d. Europos Parlamento ir Tarybaektjva 2004/17/EB @ subjeku, vykdartiy veikla
vandens, energetikos, transporto ir pasSto paslaafgtoriuose, vykdompirkimy tvarkos derinimo (OL 2004 m.
specialusis leidimas, 6 skyrius, 7 tomas, p. 19).

2004 m. kovo 31 d. Europos Parlamento ir Tarybesktijva 2004/18/EB @ vieSojo dark, preki ir paslaug
pirkimo sutatiy sudarymo tvarkos derinimo (OL 2004 m. specialle@imas, 6 skyrius, 7 tomas, p. 132).
192005 m. ruggo 7 d. Komisijos reglamentas (EB) Nr. 1564/2008statantis standartines formas, naudojamas
skelbiant su vie§uy pirkimy procediromis susijusius praneSimus, pagal Europos Parlamen Tarybos
direktyvas Nr. 2004/17/EB ir Nr. 2004/18/EB (OL Z0D 257, p. 1).
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